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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DE LA MINISTRA

DM N° 05§
Caracas, (6 JUN 2016
206° / 157° / 17° '
RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Exteriores, Delcy Eloina Rodriguez Géméz,
de conformidad con el Decrelo N® 1.569 de fecha 26 de diciembre:de 2014, publicado en
la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.569 de fecha 26 de
diciembre de 2014, y segun Decreto N° 2,181 fechado 06 de enero de 2016, publicado en
la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N© 40.826 de fecha 12 de enero
de 2016, en ejercicio de las atribuciones previstas en los articulos 65 y 78, numeral 19 del
Decreto N° 1.424, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Pliblica, publicado en la Gaceta Oficial Extraordinaria N® 6.147, de fecha 17 de noviembre
de 2014, de conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Reglamento N° 1 de Ja
Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Piblico sobre’ el Sistema
Presupuestarig.

RESUELVE

Designar al ciudadano Ildemaro Mejicano Rodriguez, titular de la cé{jula de identidad
N°V-15.425.939, quien se desempeiia como Ministro Consejero en comisién, en la
Embajada de la Repiblica Bolivariana de Venezuela en los Estados Unidos de América,
como responsable de la Unidad Administradora N°41202.

De conformidad con el articulo 23 de la Ley Contra la Corrupcion, deberad presentar la
Declaracion Jurada de Patrimonio y anexar fotocopia del comprobante emitido por la
Contraloria General de la Replblica y consignarlo ante la Oficina de Recursos Humanos.

Se instruye a la Oficina de Recursos Humanos para que notifique a la parte interesada
cumpliendo con lo establecido en el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

muniguese y Publiquese,

=

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DE LA MINISTRA

DMN°QG &

Caracas, 0 6 JUN 2016
No

206°, 157°y 17°

RESOLUCION

Por cuanto, en fecha 14 de mayo de 2014, en la-ciidad de Caracas, Republica
Bolivariana de Venezuela, se suscribié el "Acuerdo entre el Gobierno de la
Repdblica Bolivariana de Venezuela y el Gobierno de Burkina Faso sobre la
Supresion de Visas para los Nacionales de los dos Paises Titulares de
Pasaportes Diplomaticos o de Servicio”, se ordena publicar el texto del
mencionado Instrumento.

Délcy Eloina Rodriguez Gémez
oder Popular para Relaciones Exteriores

ACUERDOD ENTRE

EL GOBIERNO DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUEL A\

EL GOBIERNO DE
BURKINA FASO

SOBRE

LA SUPRESION DE VISAS PARA LOS NACIONALES DE LOS DOS PAISES
TITULARES DE PASAPORTES DIPLOMATICOS O DE SERVICIO

El Gobierno de la Republica Bolivariana de Venezuela, pol una parie,
y
El Gobiemno de Burkina Faso. por olra parle.

En lo sucesivo denominados las "Parles”

Movidos por la voluntad de estiechar los lazos de amistad y de promover la

cooperacion entre los dos paises;

Preocupados por facililar el acceso al lenilorio de la otta paile de sus nacionales

titulares de pasaporles diplomaticus o de servicio,
Acuerdan lo siguiente

ARTICULOQ |

Los nacionales de Burkina FFaso, porladores de pasapuorles diplomalicos o de
servicio vigentes, pueden enlrar al tenilorio de la Repiblica Bolivardana de
Venezuela y permanecer en &l sin visa durante noventa (90) dias maximo

Los nacionales de la Republica Bolivariana de Venezuela, portadores de
pasaporles diplomalicos o de seivicio vigentes, pueden enlrai al teritorio de
Burkina Faso y permanecer en €l sin visa durante noventa (90) dias maximo

La permanencia puede ser prolongada, si fuera necesario, a pelicion de la

Embajada de la parte concernida.

ARTICULO Il
Los nacionales de Burkina Faso., miembros de la Mision Diplomatica o Consular y

portadores de pasaporles diplomalicos o de servicio pueden permianecer en el
territorio de la Republica Bolivariana de Venezuela sin visa durante la duracion de

sus funciones ante dicha Misian Diplomatica o Consular

Los nacionales de la Republica Bolivaniana de Venezuela, miembros de la Mision
Diplomatica v Consular y porladores de pasaportes diplomalicos o de se_i\riciu
pueden permanecer en el lerilorio de Burkina Faso sin visa durante la duracion de
sus funciones ante dicha Mision Diplomatica o Consular

El presenle Acuerdo se hace exlensivo a los miembros de la familia que vivan en
el seno del mismo hogar con las personas ciladas en los parafos 1y 2 del
presente articulo, siempre y cuando sean portadores de pasaporles diplomaticos o
de servicio

ARTICULO Il

Las personas citadas en los arliculos 1 y 2 pueden atiavesar las fronteras
internacionales de las dos Parles, en todos los puestos lronletizos destinados a

conlrolar la circulacion internacional
ARTICULO IV

Las facilidades olorgadas por los términos del presente Acuerdo a los portadores
de pasaportes diplomaticos o de servicio no los eximen de ninguna forna de la
obligacion que tienen de somelerse a las leyes y reglamenlos vigentes en el pais

de acogida en lo referenle a la enliada, permanencia y salida de extranjeros
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ARTICULO V

El presenle Acuerdo no afecta el derecho de cada Parle de rechazar la entrada o
de prohibir la permanencia de personas cuya presencia en su terrilorio sea

declarada non grala indeseable

Cada una de las Parles puede suspender lemporalmente, de manera tolal o
parcial, la aplicacidn del presenle Acueido por razones de seguiidad, salud o de
orden publico

La introduccion o la anulacion de las medidas mencionadas en el paiafo 1 del
presente atficulo seran nolilicadas, sin demoras, por la via diplomalica a la otra
Parte. Dichas medidas entraran en vigor el dia de la enlieua de la nolificacion a la
otra Parte

ARTICULO VI

Las Partes intercambiaran, por la via diplomatica, los espacimenes de los
pasaportes vigenles a mas lardar 15 dias después de la lecha de la firma del
presenle Acuerdo.

En caso de maodificaciones en los documentos de viaje validos mencionados en el
parrafo 1 del presente arliculo, los nuevos especimenes, incluidas las
informaciones relativas al uso de dichos docuinentos de viaje. las misinas seran
notificadas a |a otra Parte por la via diplomatica, a mas lardar 30 dias anles de su

puesta en servicio.
ARTICULO VIl

El presente Acuerdo se firma por una duracion de cinco (05) afnes. renovables
automaticamente, por periodos sucesivos de igual duracion

Cada una de las Paites puede denunciar el presente Acuerdo por escrito v por la
via diplomatica.

La denuncia lendra efeclo noventa (90) dias después de la lecha de recepcion de

su nolificacion,

Cualguier modificacion al presente Acuerdo debera ser infroducida previa
concertacian y de comin acuerdo por las Parles, mediante inteicambio de nolas

diplomaticas.

ARTICULD IX

El presente Acuerdo enlra en vigor lremla (30) dias después de la fecha de
recepcion de la ullima de las nolas diplomalicas medianies las cuales las dos
Parles se informan que lodas las condiciones juridicas internas para su entrada en

vigor han sido cumplidas

Suscrito, en la ciudad de Caracas, Republica Bolivariana de Venezuela, el 14 de
mayo de 2014, en dos ejemplares originales en idiomas castellano y frances,

siende ambos textos igualmente auténticos

Por el Gobierno de la Por el Gobiemo de
Republica Bolivariana de Venezuela Burkina Faso
o :{iliﬂ
Elias JAUA MILANO \'ipén‘é" Dj: ill BASSOLE

Ministro del Poder Popular para Ministro de Eslado, Ministro de Asunlos
Relaciones Exteriores Extranjeros y de la Cooperacion

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DE LA MINISTRA

N°DMgg 7
Caracas, () § JUN 2018

206° 157° y 17°

RESOLUCION

Por disposicion del ciudadano Presidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela, la Ministra del Poder Popular para Relaciones Exteriores, Delcy
Eloina Rodriguez Gomez, de conformidad con lo dispuesto.en el Decreto N°
1.569, del 26 de diciembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.569 de fecha 26 de diciembre de
2014, y de acuerdo con el Decreto 2.181 publicado en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N® 40.826 del 12 de enero de 2016, en
ejercicio de las competencias que le confieren los articulos 65 y 78
numerales 2, 4, 12 y 19 de la Ley Organica de la Administracion Plblica,
publicada en la Gaceta Oficial Extraordinaria de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 del 17 de noviembre de 2014 en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 31 del Decreto N° 2.269 del 09 de marzo de 2016, el

_articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, y

conforme con lo establecido en los articulos 47 y 51 de! Reglamento N° 1 de
la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Piblico sobre el
Sistema Presupuestario, publicada en Gaceta Oficial Extraordinaria N° 5.781
de fecha 12 de agosto de 2005.

CONSIDERANDO

Que la Republica Bolivariana de Venezuela es un Estado democratico y social
de Derecho y de Justicia, que propugna como valores superiores de su
ordenamiento juridico y de su actuacion, la vida, Ia libertad, ia justicia, la
igualdad, la solidaridad, la democracia, la responsabilidad social y, en
general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo
politico;

CONSIDERANDO

Que las relaciones internacionales de la Republica responden a los fines del
Estado en funcién del ejercicio de la soberania y de los intereses del pueplo;
con base a los principios de independencia, igualdad entre los Estlados, I!bre
delerminacion y no intervencion en sus asuntos internos, solucion pacifica
de los conflictos nternacionales, cooperacion, respeto a los Qere_c_hos
humanos y solidaridad entre los pueblos en la lucha por su emancipacion y
el bienestar de la humarnidad;

CONSIDERANDO
Que el Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores es

responsable, lanto en cl ambito nacional como internacional, de la
formulacion y ejecucion de la politica exterior,

CONSIDERANDO

El compromiso de la Republica Bolivariana de Venezuela de construir un
espacio de integracion en lo cultural, econdmico, social y politico, asumido
como Estado Miembro Union de Naciones Suramericanas;

RESUELVE

Articulo 1: Crcar la Mision Permanente de la Republica Bolivariana de
Venezuela ante la Union de Naciones Suramericanas (UNASUR).

Articulo 2: Corresponderd a la Representacion Permanente de la Replblica
Bolivariana de Venezuela ante la Union de Naciones Suramericanas con sede
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en la ciudad de Quito, Republica del Ecuador, atendiendo a las directrices y
lineamientos que en materia de Politica Exterior le instruyan el Presidente de
la Republica y la Ministra o Ministro del Poder Popular para Relaciones
Exteriores, las atribuciones previstas en el Reglamento Organico de
Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores, asi como las
dispuestas en el ordenamiento juridico interno y en los tratados
internacionales en los que es parte el Estado venezolano.

Articulo 3: Se aprueba la incorporacion en la Estructura para la Ejecucion
Financiera del Presupuesto de Gasto del Ministerio del Poder Popular para
Relaciones Exteriores para el ejercicio economico financiero 2016, la Unidad
Administradora Desconcentrada, que a continuacion se describe:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES
EXTERIORES

UNIDAD ADMINISTRADORA DESCONCENTRADA:

CODIGO UNIDAD
Mision Permanente de la Republica Bolivariana de
45109 Venezuela ante la Unidn de Naciones Suramericanas
(UNASUR).

Articulo 4: La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
publicaci /% Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

ANALAE
‘5?’ i Comumqu_eg:’épumaucse,
2] =, e W "

Delcy Eloina Rodriguez Gomez
Ministra del Poder Popular para Relaciones Exteriores

!-
ll

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA .

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 1 1 g8 2016
2059, 157° y 17°

RESOLUCION No 013945

Por disposicién del Ciudadano Presidente de la Replblica Bolivariana de
Venezuela y Comandante en Jefe de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, de
conformidad con lo establecido en el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracidn Piblica de fecha
17 de noviembre de 2014, en concordancia con lo establecido en los articulos 24 y
25 numeral 8 del Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de
la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana Venezuela Extraordinaria N° 6,156 de fecha 19 de noviembre
de 2014,

RESUELVE

UNICO: Efectuar el siguiente nombramiento:

SEGUNDO COMANDO Y JEFATURA DE ESTADO MAYOR
Base Aérea General en Jefe José Antonio Péez
Escuadrdn de Policia

- Capitdn YAMIL RAFAEL ORTEGA BUSTAMANTE, C.I. N° 15.991.723,
Comandante, p/v.

umn‘

“a de/ 4'12:

(st J+

IMIR PADRINO LOPEZ
General en Jefe

istro del Poder Popular
- para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

2059, 157¢ y 17°

RESOLUCION No 014004

Por disposicién del Ciudadano Presidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela y Comandante en Jefe de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, de
conformidad con lo establecido en el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Piblica de fecha
17 de noviembre de 2014, en concordancia con lo establecido en los articulos 24 y
25 numeral 8 del Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de
la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana Venezuela Extraordinaria N° 6.156 de fecha 19 de noviembre
de 2014,

RESUELVE

UNICO: Efectuar el siguiente nombramiento;

SEGUNDO COMANDO Y JEFATURA DE ESTADO MAYOR
Direccién de Logistica
Direccién de Sanidad Naval
- Contraimirante OSWALDO ADOLFO PINANGO DfAz, CI Ne

6.963.601, Director, e/r del Contralmirante MAURICIO FACUNDO CATOL
VICENT, C.I. N° 8.230.250.

G eral en Jefe
b del Poder Popular
ra la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 01JUN2016
206°, 157°y 17°

RESOLUCION N°© 014417

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE VLADIMIR
PADRINO LOPEZ, nombrado mediante Decreto N° 1,346 de fecha 24 de octubre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N@
40.526 de fecha 24 de octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica de fecha 17 de noviembre de 2014,
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 numeral 20 del
Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Fuerza Armada
Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela Extraordinaria N° 6.156 de fecha 19 de noviembre de 2014, habida
consideracion del articulo 17 del Decreto N° 1.401 con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgénica de la Administracion Financiera del Sector Publico, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.154 de
fecha 19 de noviembre de 2014 y lo sefialado en los articulos 47 y 51 del
Reglamento N° 1 de la Ley Orgdnica de la Administracién Financiera del Sector
Publico sobre el Sistema Presupuestario, en concordancia con lo dispuesto en los
articulos 6 y 7 del Decreto N° 1.410 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma
de la Ley Contra la Corrupcion, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N® 6.155 de fecha 19 de noviembre de
2014,

RESUELVE

UNICO: Designar a partir del 14 de abril de 2016, al Contralmirante OSWALDO
ADOLFO PINANGO DIAZ, C.I. N° 6.963.601, como responsable del manejo de
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los Fondos de Funcionamiento (Partidas 402 y 403), que se giren a la
Unidad Administradora Desconcentrada sin delegacién de firma, "D CCION PE
SANIDAD NAVAL", Codigo N° 03626.

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

. o \ T4
ADIMIR PADRINO Lﬁp,.zl
7}:General en Jefe
“Ministroflsl Poder Popular
\-HU:;’ F:gn'.':;gf& la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 01JUN2016
206°, 157°y 17°

RESOLUCION N° 014418

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE VLADIMIR
PADRINO LOPEZ, nombrado mediante Decreto N° 1.346 de fecha 24 de octubre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N©
40.526 de fecha 24 de octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones que le
conflere el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgénica de la Administracidn Piblica de fecha 17 de noviembre de 2014,
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 numeral 20 del
Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Fuerza Armada
Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela Extraordinaria N° 6.156 de fecha 19 de noviembre de 2014, habida
consideracién del articulo 17 del Decreto N° 1.401 con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Piblico, publicado en Ia
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N© 6.154 de
fecha 19 de noviembre de 2014 y lo sefialado en los articulos 47 y 51 del
Reglamento N° 1 de la Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector
Piblico sobre el Sistema Presupuestario, en concordancia con lo dispuesto en los
articulos 6 y 7 del Decreto N° 1,410 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma
de la Ley Contra la Corrupcién, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.155 de fecha 19 de noviembre de
2014,

RESUELVE

UNICQ: Designar a partir del 11 de abril de 2016, al Capitin YAMIL RAFAEL
ORTEGA BUSTAMANTE, C.I. N° 15.991.723, como responsable del manejo de
los Fondos de Funcionamiento (Partidas 402 y 403), que se giren a la
Unidad Administradora Desconcentrada sin delegacién de firma DRON
DE POLICEA AEREA BAPAEZ”, Cédigo N° 04296.

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAAGRICULTURA
PRODUCTIVA Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTRO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA PRODUCTIVA Y TIERRAS.
RESOLUCION DM/N® 076/2016. CARACAS, 30 DE MAYO DE 2016,

ANO 206°, 157°y 17°

El Ministro del Poder Popular para la Agricultura Productiva y Tierras,
WILMAR ALFREDO CASTRO SOTELDO, designado mediante Decreto N©
2.181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N 40.822 de la misma fecha, reimpreso
por fallas en los originales en I3 Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826 de fecha 12 de enero de 2016, de conformidad con el

articulo 5° y- B° numeral 2 del referido Decreto; de acuerdo con la
disposicién contenida en el articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos; en ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales
1, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto NO 1.424 de fecha 17 de noviembre
de 2014, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracidn
publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 Extraordinario de la misma fecha; en concordanda con
el articulo 5, numeral 2, 18, 19 y articulo 20, numeral 6 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Plblica; concatenado con el numeral 2 del articulo 17
del Decreto N° 1.612 de fecha 18 de febrero de 2015, sobre Organizacién
General de la Administracién Piblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficlal
de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N.© 6.173 Extraordinario de la

misma fecha, dicta la siguiente:

RESOLUCION

Articulo 1. Se designa 3 la dudadana ARELIS YULIMAR PORRAS
ZAMBRANO, titular de la cédula de identidad numero V-14.453.618,
como DIRECTORA GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE
PRODUCCION VEGETAL, adscrita al Despacho del Viceministro de
Agricultura Productiva, de la Estructura Organizacional que se crears para el

Ministerio del Poder Popular para la Agricultura Productiva y Tierras.

£

Articulo 2. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela,

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTRO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA PRODUCTIVA Y TIERRAS.
RESOLUCION DM/N® 077/2016. CARACAS, 30 DE MAYO DE 2016.

ANO 206°, 157° y 17°

El Ministro del Poder Popular para la Agricultura Productiva y Tierras,
WILMAR ALFREDO CASTRO SOTELDO, designado mediante Decreto NO
2,181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bollvariana de Venezuela N© 40.822 de la misma fecha, reimpreso
por fallas en los originales en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826 de fecha 12 de enero de 2016, de conformidad con el
articulo 5° y 8° numeral 2 del referido Decreto; de acuerdo con la
disposicién contenida en el articulo 16 de la Ley Orgénica de Procedimientos
Administrativos; en ejercicio de las atribuclones conferidas en los numerales
1, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto NO 1.424 de fecha 17 de noviembre
de 2014, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion
Pdblica, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 6,147 Extraordinario de la misma fecha; en concordancia con
el artlculo 5, numeral 2, 18, 19 y articulo 20, numeral 6 de la Ley del
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Estatuto de la Funcién Piblica; concatenado con el numeral 2 del articulo 17
del Decreto N° 1.612 de fecha 18 de febrero.de 2015, sobre Organizacién
General de la Administracién Pdblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N.° 6.173 Extraordinario de la
misma fecha, dicta la siguiente:

RESOLUCION

Articulo 1. Se designa al ciudadano ANDRES ALBERTO KOWALSKI
LARRALDE, titular de la cédula de identidad nimero V-6.326.191, como
DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE PRODUCCION
PECUARIA, adscrita al Despacho del Viceministro de Agricultura Productiva,
de la Estructura Organizacional que se creard para el Ministerio del Poder .
Popular para la Agricultura Productiva y Tierras.

Articulo 2. La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

WILMAR Al DO CASTR
Ministro del Poder Po
Agricultura Productiva y Tierras

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTRO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA PRODUCTIVA Y TIERRAS.
RESOLUCION DM/N® 078/2016. CARACAS, 30 DE MAYO DE 2016,

ANO 206°, 157° y 17°

El Ministro del Poder Popular para la Agricultura Productiva y Tierras,
WILMAR ALFREDO CASTRO SOTELDO, designado mediante Decreto N©
2.181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la misma fecha, reimpreso
por fallas en los originales en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826 de fecha 12 de enero de 2016, de conformidad con el
articulo 5° y 8° numeral 2 del referido Decreto; de acuerdo con la
disposicidn contenida en el articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos; en ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales
1, 19y 27 del articulo 78 del Decreto N 1,424 de fecha 17 de noviembre
de 2014, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién
Plblica, publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 Extraordinario de la misma fecha; en concordancia con

el articulo 5, numeral 2, articulos 18, 19y 20, numeral 6 de la Ley del

Estatuto de la Funcidn Publica; concatenado con el numeral 2 del articulo 17

del Decreto N° 1.612 de fecha 18 de febrero de 2015, sobre Organizacién

General de la Administracién Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial

de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.173 Extraordinario de la

misma fecha, dicta la siguiente:

RESOLUCION

Articulo 1. Se designa al ciudadano ERIC RICARDO MARTINEZ
GOMEZ, titular de la cédula de identidad nimero V-14.104.867, como

DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE

AGROINDUSTRIA, adscrita al Despacho del Viceministro de Agricultura

Productiva, de la Estructura Organizacional que se creara para el Ministerio
del Poder Popular para la Agricultura Productiva y Tierras.

Articulo 2. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

WILMAR

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE AGRICULTURA URBANA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL I_’ODER
POPULAR DE AGRICULTURA URBANA, CORPORACION VENEZOLANA
PARA LA AGRICULTURA URBANA Y PERIURBANA, S.A

‘Caracas, diecisiete (17) de mayo de 2016
206°,157° y 17°
PROVIDENCIA ADMINISI'BATWA N° 001-2016
La ciudadana LORENA FREITEZ MENDOZA, venezolana, mayor
de edad, titular de la cédula de identidad N° V-16.003.097, en su
caracter de Presidenta en calidad de Encargada, de Ila
Corporaciéon Venezolana de Agricultura Urbana vy
Periurbana S.A, designada mediante Resolucién N2 001/2016,
publicada en Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de
Venezuela N2 40.888, de fecha 22 de abril de 2016, en ejercicio
de las atribuciones conferidas en la clausula vigésima séptima,
del Acta Constitutiva junto con sus Estatutos Sociales,
protocolizada ante el Registro Mercantil Primero del Distrito Capital
y Estado Bolivariano de Miranda, de fecha 02 de mayo de 2016,
bajo el N2 17, Tomo 61-A, y publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.902 de fecha 12 de
mayo de 2016, y por delegacién de la Junta Directiva, segln se
evidencia de punto de cuenta N® CVAUP- PC- 002 de fecha 03 de
mayo de 2016, en relacién a las atribuciones conferidas a ésta en
los articulos 14, 15 y 16 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley de Contrataciones Publicas, concatenado con los articulos 15 y
16 del Reglamento de IalLey de Contrataciones Publicas,

DECIDE

Articulo 1. Se constituye la COMISION DE CONTRATACIONES
DE LA CORPORACION DE AGRICULTURA URBANA Y

PERIURBANA (CVAUP) Y SUS EMPRESAS FILIALES, cop
cardcter permanente, que realizard los procedimientos de

seleccién de contratistas para la ejecucién de las obras, la*
adquisicién de bienes muebles y la prestacion de servicios
distintos a los profesionales y laborales, que se lleven a cabo en la
Corporacién y sus empresas Filiales, integrada por los funcionarios
que se mencionan a continuacion:
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MARIA GABRIELA MARIA QUINTERO

JURiDICA PIMENTEL UTRERA
C.l, V-16.193.467 SV L,137083

IRMA ROSA CARRABBIA

ECONOMICA CASTELLANOS ROSIRY DEL V‘?“'E OSUNA
MARIN
FINANCIERA C.l. V-9.482.100 v 0
FRANK GABRIEL OLGA YOMIRA PEREIRA
TECNICA SANOJA CAPOTE JAIMES

C.1. V-12.912.432 C.l. V- 14.551.754

Articulo 2. Se designa a la ciudadana MARIA FERNANDA
RODRIGUEZ BARCO, titular de la cédula de. identidad
N° V-17.426.039, como Secretaria de la Comisién de
Contrataciones de la Corporacion de Agricultura Urbana y
Periurbana (CVAUP) y sus empresas filiales quien tendra derecho a
voz sin voto.

Articulo 3. La Secretaria de la Comisién de Contrataciones de la
Corporacién de Agricultura Urbana y Periurbana (CVAUP) y sus
empresas filiales, ademdas de las atribuciones establecidas en el
articulo 16 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrataciones Publicas, tendra las siguientes :

1. Preparar los oficios de invitacién a las personas naturales y/o
juridicas, para participar en los diferentes procedimientos de
contratacién que requiera de la CVAUP, y hacer el respectivo
seguimiento;

2. Verificar la inscripcion de los oferentes en el Registro
Nacional de Contratistas;

3. Recibir todos los documentos relativos a la calificacion,
examen, evaluacién y comparacion de las ofertas recibidas
para el debido anélisis de la Comisién;

4. Llevar, conformar y mantener los expedientes de las
contrataciones, bajo su custodia;

5. Convocar el (los) suplente (s) en caso de falta accidental del
titular o titulares;

6. Levantar Acta de cada reunién de la Comisién de
Contrataciones;

7. Levantar Actas, con ocasion a la apertura de los sobres
contentivos de la manifestacién de voluntad y ofertas;

8. Compilar, organizar y suministrar, toda la informacién y
documentacién que fuere necesaria para la correcta actividad
de la Comisién de Contrataciones;

9. Preparar las notificaciones de Adjudicacién a ser suscritas por
el Presidente de la CVAUP.

10. Cualquier otra que le sefiale la Comisién de Contrataciones.

Articulo 4. La Comisién de Contrataciones de la Corporacién de
Agricultura Urbana y Periurbana (CVAUP) y sus empresas filiales,
podra convocar a la Gerencia, Oficina, o Area solicitante, para que
participe en el procedimiento respectivo y con sus aportes conocer
los detalles del requerimiento y necesidades, con derecho a voz
pero sin voto.

Articulo 5. La Comisién de Contrataciones de la Corporacién de
Agricultura Urbana y Periurbana (CVAUP) y sus empresas filiales se
constituird validamente con la presencia de al menos tres (3) de
sus miembros. En todo caso, sus decisiones deberan contar con el

L

voto favorable de al menos tres (03) de sus miembros, a los fines
de su validez y eficacia.

Articulo 6. La Comisién de Contrataciones de la Corporacién de
Agricultura Urbana y Periurbana (CVAUP) y sus empresas filiales,
podra extender invitacién a la Oficina de Auditoria Interna de Ia
Corporacién, para cada uno de los actos pulblicos que deba
realizar, a los solos efectos de que dicha Oficina participe con
caracter de observador.

Articulo 7. La Comision de Contrataciones de la Corporacién de
Agricultura Urbana y Periurbana (CVAUP) y sus empresas filiales
velard por el estricto cumplimiento del Decreto con Rango Valor y
Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas, en concordancia con lo
establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones Pablicas.

Articulo 8. La presente Providencia entrara en vigencia a partir de
la fecha de su .publicacién en la Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese,

Presidenta (E) de la Corporacién de
Agricultura Urbana y Periurbana, S5.A

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,
CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EDU_CACII.&N
UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
CENTRO NACIONAL DE TECNOLOGIA QUIMICA

N° 002 20 de abril de 2016

206°, 157°y 17°

De concordancia con el articulo 14 del Decreto N2 1.399 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas,
publicado en la Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de
Venezuela N2 6.154 Extraordinario de fecha 19 de noviembre de
2014, conjuntamente con lo establecido en el articulo 15 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N2
39.181 de fecha 19 de mayo de 2009, en concordancia con lo
dispuesto en la Cldusula Décima Cuarta, numerales 7) y 11) del
Acta Constitutiva Estatutaria de la Fundacién, y lo aprobado en el
Acta de la Primera Reunién Extraordinaria del Consejo Directivo
de fecha 12 de abril de 2016, se dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se constituye la Comisién de Contrataciones con
caracter Permanente para atender todo lo relacionado con los
procesos de seleccién de contratistas de la Fundacién Centro de
Tecnologia Quimica “CNTQ”, para la ejecucion de obras,
adquisicidn de bienes muebles y la prestacién de servicios, de
conformidad con lo establecido en el Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas, la cual estard
conformada por los miembros que a continuacién se mencionan:

Area Miembro Principal Miembro Suplente
Area Doris Elena Jhoneycy Antonio
Econdémico Rodriguez Cana, Gémez Brito,

-Financiera | Cédula de Identidad Cédula de Identidad
N2 V- 9.969.814 N° V-17.138.469

Area Dilia Daniela Ana Soraida

Juridica Romero Ramirez, Campos Duarte,
Cédula de Identidad Cédula de Identidad
N2 V-12.072.462 N2 V-6.021.773

Area Rafael Junior Yoll Alex Simén

Técnica Liendo, Olivo Leén,

Cédula de Identidad
N2 V-13.201.313

Cédula de Identidad
N2 V- 11.989.572
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Articulo 2: Se designa al ciudadano Nelson David Cordero Direccion de Asuntos Internacionales de la ABAE, las atribuciones y

Parra, titular de la cédula de identidad N V-18.906.598, como firmas de los actos y documentos que a continuacion se especifican:

Secretario Principal de la Comisién de Contrataciones, para que .

ejerza las funciones inherentes a su cargo y quien tendra derecho 1. 'La correspondencia interna y externa; postal y telefacsimil

a voz pero no a voto y la ciudadana Mattdign Medina Zarraga, inherentes a los asuntos relacionados con la dependencia a su cargo.

titular de la Cédula de Identidad N¢ V-13.886.694, como

Secretaria suplente. 2. Las demas atribuciones que le confieran las leyes, reglamentos y
otros actos normativos.

Articulo 3: La Comisién de Contrataciones con caracter , . , X .

Permanente para el mejor cumplimiento de sus funciones podra La referida funcionaria presentara una relacion detallada de los actos y

requerir el asesoramiento que estime pertinente, asi como documentos que hubiera firmado en virtud de esta delegacion.

nombrar las sub- comisiones de trabajo que estime necesarias,

segun la naturaleza y complejidad de la contratacidon que se Los actos y documentos firmados de acuerdo a lo establecido en la

trate, y deberan ser designados previamente al inicio del proceso pre_asente_Prowdenma Admmlstlratlva. deberan indicar inmediatamente,

de contratacién respectiva. bajo la firma de la funcionaria delegada, la fecha y nimero de la
Providencia Administrativa y la Gaceta Oficial, en la cual haya sido

Articulo 4: La Comision de Contrataciones con caracter publicada.

Permanente velard por el debido y estricto cumplimiento de las

disposiciones contenidas en el Decreto con Rango Valor y Fuerza El Presidente de la Agencia Bolivariana para Actividades Espaciales

de Ley de Contrataciones Publicas, su Reglamento y demas (ABAE) podrd discrecionalmente, firmar los actos y documentos

normas aplicables. indicados en la presente Providencia Administrativa.

Articulo 5: En caso que la complejidad del objeto de Ila Articulo 3.- La presente Providencia Administrativa entrara en

contratacion lo requiera, la Comision de Contrataciones podra vigencia a partir del 01 de mayo del 2016.

designar o recomendar ia contratacién de un equipo técnico de
trabajo para analizar las ofertas recibidas en los procedimientos
de seleccién de contratistas iniciadas, el cual debe presentar Comuniguese y Publigye
informe con los resultados y recomendaciones.

Articulo 6: Se ordena la notificacién al Servicio Nacional de
Contrataciones, sobre las designaciones efectuadas mediante
este acto administrativo, dentro de los cinco (5) dias siguientes,
a la publicacién de la presente Resolucién en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela.

g p Espamaleg’g
Comuniquese y Publiquese, o1” 9.376 de fecha 06 de febrerdy o ,é,/
Gaceta Oficial N* 40.106 de fecha 06 de febr M}

Hagats Y

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

Magaly Henriquez Gonzalez
S uer PARA LA SALUD
Centro Nacional de Tecnologia Quimica “CNTQ” REPUBLICA BOLIVARIA
(Resolucién N°* 064 delgn.'SfO?f‘l 3 o A e

GO N* 40.200 del 03/07/2013 y 40.203 de 09/07/13)

MMISTERIO DEL PODER PCPULAR PARA LA SALUD

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 'ﬂﬁm 269
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA : o DE;;;I:I?;;E 201?:
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA 7 Va7

AGENCIA BOLIVARIANA PARA ACTIVIDADES ESPACIALES 5
(ABAE) RESOLUCION

Fecha: 10/05/2016 N* ABAE-001/2016 En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto
206°, 157° y 17° N2 2.181 e fecha 06 de enero de 2016, publicade en la Gaceta
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA Oficial .de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la
misma fecha, de conformidad con lo previsto en los numerales 2 y
El Presidente (E) de la Agencia Bolivariana para Actividades i el articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Espaciales (ABAE), designado median_lg el Decreto N° 9.376 de Ie_cha grgamga de ‘la Administracidn Pablica, en concordancia con lo
35*'03’2013 ?UD:\IIEai% ‘i’ééa ?;ﬁi‘anf;;‘:;i' ?:c'ﬁaﬁeé’:b"F;C‘?;g"’%’;ar{: previsto en el articulo 5 numeral 2 y articulos 17 y 19 ditimo apart;
e, venezuela : ' & de la ley del Estatuto de la Funcidn Pdblica y articulo 44 del

atribucidn conferida en los numerales 1 y 8 del articulo 11 de la Ley de
la Agencia Bolivariana para Actividades Espaciales, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.796 de
fecha 25/10/2007; en los articulos 5, numeral 5; 19 en su Gltimo aparte
y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica; y de conformidad
con lo establecido en los articulos 12, 26, 34 y 37 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica; y RESUELVE
los articulos 14, 17 y 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos; este Despacho,

Riglamento Orgénico de este Ministerio, este Despacho Ministerial, /

RESUELVE Artiowie 1. Designar al cudadano JOSE ANTONIO MARINON

NARTINEZ PEREIRA, titular de la cédula de identidad N¢ V-

liJ’ para ocupar el carge de libre nombramiento vy
; oot i IRECTOR GENERAL DE CONSULTORIA

V.-18.938.660, como Directora (E) de la Direccion de Asuntos mymation come: D!

Internacionales de la Agencia Bolivariana para Actividades Espaciales ISRADICA, en calidad de ENCARGADO, del MINISTERIO DEL

(ABAE). PODER POPULAR PARA LA SALUD.

Articulo 1.- Designar a la ciudadana MONICA SOLANGE
RODRIGUEZ MADERA, titular de la Cédula de Identidad N°

Articulo 2.- Delegar en la ciudadana MONICA SOLANGE Artiionlo 2. Se derpga cuglquier Resolucion que colida con fa
RODRIGUEZ MADERA, en su condicion de Directora (E) de la oesente.
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Articulo 3. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir ce
su putiicacién en la Gaceta Cficial de I3 Republicz Bolivariana de
vienezugla.

MINISTERIO DEL PODER POPULAK
PARA LA COMUNICACION
E INFORMACION
Repiiblica Bolivariana de Venezuela

Ministerio del Poder Fopurar para la Comunicacién e Informacién
Despacho del Ministrr)

Caracas, 23 de mayo de 2016
206°, 157° y 17°

RESOLUCION N° 28

El Ministro del Poder Popular para la Comunicacién e Informaci6n, ciudadano
LUIS JOSE MARCANO SALAZAR titular de la Cédula de Identidad
N° V-16.799.910, designado mediante Decreto N° 2.181 de fecha 06 de
enerc de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826, de fecha 12 de enero de 2016, actuando de
conformidad con lo establecido en el articulo 65, concatenado con el
numeral 19 del articulo 78 del Decreto N° 1.424, con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracién Plblica, de fecha 17 de noviembre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela NO° 6.147 Extraordinaria, de la misma fecha, y de conformidad
con el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracién Piblica Nacional, Estadal y Municipal.

CONSIDERANDO

Que la Replblica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico y Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio publico de cardcter no
lucrativo que le garantice su salud y le asegure la debida proteccién en caso
de contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision
social.

CONSIDERANDO

Que verificados como han sido los requisitos para la procedencia del
beneficic de Pensién de Discapacidad a los fines de garantizar el
cumplimiento del articulo 86 de la Constitucion de la Republica Bolivariana
de Venezuela del ciudadano, ASDRUBAL MELENDEZ LUGO, titular de la
cédula de identidad N° V-1.277.110, cumple con los requisitos
establecidos en el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las

Trabajadoras de la Administracion Pablica Nacional, Estadal y Municipal, en
concordancia con el articulo 13 de la Ley del Seguro Social, segin
Resolucion de Discapacidad Residual, emanada del Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales, en fecha 31 de marzo de de 2016, a través de la cual
declara que su discapacidad para el trabajo es de un sesenta y siete por
ciento (67%).
RESUELVE

PRIMERO: Otorgar la Pension de Discapacidad, al ciudadano, ASDRUBAL
MELENDEZ LUGO titular de la Cédula de Identidad N° 1.277.110,
aprobada mediante Punto de Cuenta N° P-003-16 de fecha dieciséis (16) de
mayo de 2016, quien se desempefia como Director Creativo adscrito a la
Produccion Integral de la Corporacién Venezolana de Telecomunicaciones,
S.A.

SEGUNDO: El monto de la Pensién de Discapacidad que se otorga es
por la cantidad de DOCE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN
BOLIVARES SIN CENTIMOS (Bs.12.551,00) equivalente al setenta por
ciento (70%) de su ultimo salario correspondiente a la cantidad de
DIECISIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA BOLIVARES SIN
CENTIMOS (Bs. 17.930,00) de conformidad a lo establecido en el articulo
15 del decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley del Estatuto sobre
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias,
Empleados ¢ Empleadas de la Administracién Plblica Nacional, Estadal y

Municipal (vigente).

TERCERO: El pago del referido beneficio se hara con los recursos asignados
a la partida presupuestaria N° 407.01.01.01, concernientes a las pensiones

del personal empleado, obrero y militar.

CUARTO: Se autoriza a la Oficina de Gestién Humana de la Corporacién
Venezolana de Telecomunicaciones, S.A. a realizar la notificacion
correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 73 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos.

Lm; : 0sé M, ireaneBSMa
Ministro del PSder Popular
Para la Comunicacién e Informacion
Segiin Decreto N® 2,181, de fecha 06 de enero de 2016,
Publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N© 40.826, de fecha 12 de enero de 2016.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARALAJUVENTUD Y ELDEPORTE

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
LA JUVENTUD Y EL DEPORTE
DESPACHO DEL MINISTR|
RESOLUCION No 0/«4’2/{-
CARACAS, 23 DE MAYO DE 2016
206°, 157° Y 17°

El Ministro del Poder Popular para la Juventud y el Deporte, ciudadano
MERVIN ENRIQUE MALDONADO URDANETA, titular de la cédula de
identidad N°.V.- 17.456.328, designado mediante el Decreto N° 2.181 de
fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
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Bolivariana de Venezuela N° 40.822, reimpreso por fallas en los originales
en fecha 12 de enero de 2016, en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.826, actuando de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 34, 65 y 78, numeral 3 y 19, del Decreto N° 1.424,
con Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracidn Pdblica,
publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N©
6.147 extraordinaria de fecha 17 de noviembre de 2014 y en concordancia
con lo previsto 5 numeral 2, 19, y 20 numeral 6 de la Ley del Estatuto de la
Funcién Piblica, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N 37.522 del 06 de septiembre de 2002, en concordancia con
los articulos 16 y 72 de la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N©
2.818 Extraordinario, de fecha 01 de julio de 1981.

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano CARLOS ALFONSO FARIA
FIGUEROA, titular de la cédula de identidad N° V-6.173.425, como
Director de Finanzas, adscrito a la Direccion General de Gestidn
Administrativa del Ministerio del Poder Popular para la Juventud y el
Deporte, cargo de alto nivel, libre nombramiento y remocion.

Articulo 2. Los actos y documentos emitidos firmados deberan indicar
nombre de quien la suscribe, titularidad con la que actda, fecha y nimero
de la presente Resolucidn y la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de

X nezuela donde haya sido publicada.
5,:1;?

Articulo 3.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir del 09 de
mayo de 2016.

it

Dado en Caracas, Distrito Metropolitano, a los veintitrés (23) dias del mes de
mayo de 2016. Afios 206° de la Independencia, 157° de la Federacién y 170
de la Revolucién Bolivariana.

aria e eruela N® 40.822, de fecha 6 de enero de 2016, reimpreso
por fallas en los originales en fetha 12 de enero de 2016, en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bofivariana de Venezuela N° 40.826

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
LA JUVENTUD Y EL DEPORTE
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N° Vi
CARACAS, 23 DE MAYO DE2016
206°, 157° Y 17°

El Ministro del Poder Popular para la Juventud y el Deporte, ciudadano
MERVIN ENRIQUE MALDONADO URDANETA, titular de la cédula de
identidad N°.V.- 17.456.328, designado mediante el Decreto N° 2.181 de
fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.822, reimpreso por fallas en los originales
en fecha 12 de enero de 2016, en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N¢ 40.826, actuando de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 34, 65 y 78, numeral 3 y 19, del Decreto N° 1.424,
con Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Pdblica,
publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N°
6.147 extraordinaria de fecha 17 de noviembre de 2014 y en concordancia
con lo previsto 5 numeral 2, 19, y 20 numeral 6 de la Ley del Estatuto de la

Funcién Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 37.522 del 06 de septiembre de 2002, en concordancia con
los articulos 16 y 72 de la Ley Qrganica de Procedimientos Administrativos,
publicada‘en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N©
2.818 Extraordinario, de fecha 01 de julio de 1981.

CONSIDERANDO

Que la Convencién Internacional Contra el Dopaje en el Deporte, fue
aprobada en cada una de sus partes y para que surta efectos
internacionales en cuanto a la Repliblica Bolivariana de Venezuela, mediante
la Ley Aprobatoria de la Convencidén Internacional contra el Dopaje en el
Deporte publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 38.910 de fecha 15 de abril de 2008, se deben establecer las
comisiones y mecanismos a los fines de dar cumplimiento a la misma.

CONSIDERANDO

Que la Comisién Nacional Antidopaje y Sustancias Nocivas a la Salud de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela , fue constituida mediante Resolucién N©
38 de fecha 23 de julio de 2012, publicada en la Gaceta Oficial de la
%@ Bolivariana de Venezuela N° 39,987 de fecha 16 de agosto de
i ¥\siendo necesario la reestructuracion, con el objeto de optimizar su
operatividad y por ende es indispensable adecuarla a la realidad actual, en
virtud de la evolucién de la normativa internacional, en los aspectos técnicos
inherentes al dopaje y su control; igualmente su reestructuracién estd
dirigida a coadyuvar en la lucha contra la eliminacién del dopaje en el

deporte
RESUELVE

Articulo 1. Reestructurar la Comisién Nacional Antidopaje y Sustancias
Nocivas a la Salud de la Republica Bolivariana de Venezuela, quedando
conformada de la siguiente manera:

CARGO PRINCIPAL SUPLENTE
JOSE ALEJANDO TERAN | FRANKLIN AMILCAR
- CARDILLO ROMERO
Presidente C.I. No V-14.567.613
C.I. N° V-14.916.951
JOSE GERMAN MEDINA | FRANKLIN EDMUNDO
. C.I. No V-3,623.903 AULAR MONTILLA
Vicepresidente
C.I. No V-7.682.319
TANIA DEL CARMEN ALBERTO JOSE
SERRANO FERMIN
Secretario General CELY DEQUTIERRES
CI NoV-10.748.741 | CI. NOV-8.469.234
EDUARDO JOSE GIANNI FRANCO
MAZZOCCA SPALLOTTA
Coordinador General GUTIERRES ROMERQ
C.I. N° V-8.177.802 C.I. N° V-4.528.004
JACKIEN ELISA LUZ MARIA ESCARRA
ria Juridica ORTEGANO ORTEGANO GIL
C.I. N° V-16.327.506 C.I. N° V-17.402.960

Articulo 2. El objeto de la Comisién Nacional Antidopaje y Sustancias
Nocivas a la Salud de la Republica Bolivariana de Venezuela, es la realizacidn
de las actividades tendentes a adoptar e implementar normas antidopaje, de
educacion, prevencién, control, proteccién de la salud y medidas de lucha
A la utilizacién de productos, sustancias y métodos prohibidos en los
° ambitos de la actividad en el deporte venezolano, direccionar la
tom&@¥e muestras de los controles de dopaje, el manejo de resultados de
y las pruebas, asi como la implementacién de una politica de estudios e
. investigacion medico-deportivas en materia de control de dopaje de
conformidad con lo dispuesto en la Legislacién Vigente,

Articulo 3.- Son competencias de la Comisién Nacional Antidopaje y
sustancias Nocivas a la Salud de la Republica Bolivariana de Venezuela las
siguientes:

1.- Planificar, implementar, coordinar, supervisar y apoyar activamente la
lucha antidopaje
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2.- Promover la cooperacién de organismos y organizaciones nacionales e
internacionales, en los programas y proyectos necesarios para el control del
dopaje en el deporte.

3.- Promover y desarrollar lineas de investigacion antidopaje, en la
bisqueda de hacer del deporte una actividad limpia, ejemplar y saludable,
que cumpla con un papel fundamental en el desarrollo de la sociedad
venezolana.

4.- Realizar actividades educativas, formativas y de conciencia sobre el
compromiso de todos, cuyo resultado sea el deporte libre de dopaje.

5.- Implementar un conjunto de iniciativas y acciones para erradicar el
dopaje en el deporte.

6.- Constituir subcomisiones en aéreas relacionadas con su objeto y designar
a sus miembros.

7.- Efectuar los controles de dopaje conforme a las normas aprobadas y
ratificadas por la Repiblica Bolivariana de Venezuela,

8.- Asistir y participar en reuniones, congresos y foros relacionados con la
lucha antidopaje, y colaborar con los organismos de otros Estados que
tengan funciones similares.

9.-Actualizar y difundir periédicamente la lista de sustancias y métodos
prohibidos elaborada por la Agencia Mundial Antidopaje (AMA)

10.- Divulgar cualquier novedad informativa relacionada con el uso de
sustancias, productos o métodos prohibidos y sus modalidades de control
nacional e internacional.

11.- Notificar a las entidades deportivas pUblicas y privadas, los casos que
hayan resultado positivos en el control de dopaje, guardando estricta
confidencialidad.

12.- Llevar registros de los casos positivos de dopaje y de las sustancias
impuestas por las federaciones y ligas deportivas profesionales venezolanas.

13.- Fomentar mecanismos para prevenir el dopaje, apoyandose en
herramientas de informacién, educacién sensibilizacién e investigacién.

14.- Velar por la estricta aplicacion de las sanciones y solicitar al Ministerio
del Poder Popular para la Juventud y el Deporte, que fueren aplicables a los
fines de que las entidades promotoras del deporte del sector privado, en
cuanto a la aplicacién de las sanciones que correspondan, cuando no se
hubieren iniciado los procedimientos disciplinarios y sancionatorios
correspondientes, en los casos positivos al control de dopaje, ya sea por
uso, tenencia o incitacién al uso de sustancias prohibidas en el deporte.

15.- presentar las recomendaciones e informes necesarios al ciudadano
Presidente de la Replblica a través del Ministro del Poder Popular para la
Juventud y el Deporte sobre los logros y avances de la Comisién en su lucha
contra el dopaje.

16.- Realizar cuantas actividades sean necesarias para el cumplimiento de
sus competencias y atribuciones en el marco de la legislacién aplicable.

Articulo 4.- Son atribuciones de los miembros de la Comisién Nacional
Antidopaje y Sustancias Nocivas a la Salud de la Republica Bolivariana de
Venezuela, las siguientes

Del Presidente:

El Presidente o Presidenta tendra las siguientes atribuciones:

1.- Ejercer la representacién Nacional e Internacional de la Comisién
2.- Presidir y dirigir las reuniones de la Comision.

3.- Suscribir las comunicaciones que emanen de la Comision.

4.-Certificar las copias de los documentos que reposen en los archivos de la
Comisién.

5.- Ordenar la apertura de los procedimientos administrativos que se
iten con ocasion de la aplicacién de la presente Resolucién asi como
sobre |a procedencia de los mismos.

)

rn;

6.- Velar por la buena marcha de la Comisién, observando y haciendo
cumplir los Convenios Internacionales, Leyes, Reglamentos, Instructivos y
demas normativa que regula la materia.

Paragrafo Unico:

El Presidente o Presidenta tendré derecho a voz y voto y en caso de empate
en las deliberaciones, su voto serd dirimente para la toma de decisiones en
las reuniones de la Comisién.

Del Vicepresidente:

El Vicepresidente o Vicepresidenta de la Comisién tendra las siguientes
atribuciones:

1.- Representar al Presidente en caso de ausencia temporal tanto del
Presidente y de su Suplente,

2.- Asistir a las reuniones de la Comision.

3.- Deliberar y votar sobre los asuntos sometidos a la consideracién de la
Comision.

Del Secretario General:
El Secretario o Secretaria General, tendrd las siguientes atribuciones:

1.- Asistir a las reuniones de la Comisién, redactando las actas respectivas
que se asentaran en el Libro correspondiente, velando por la firma de las
mismas.

2.- Preparar el orden del dia y convocar a las reuniones de la Comisidn,
3.- Uevar al dia el Libro de Actas, debidamente suscrito por los miembros.
4.- Mantener al dia el Registro Nacional de sanciones deportivas.

5.- Coordinar y planificar las actividades de la Comisién atendiendo a lo
acuerdos y a las instrucciones del Presidente.

6.- Elaborar la Memoria Anual de la Comisién.

T\levar el Registro de las Decisiones y demés actuaciones administrativas
m Nedimientos sustanciados por la Comisién

8.- Deliberar con derecho a voto en los asuntos que se sometan a
consideracién de la Comisién.

Del Coordinador General

El Coordinador General o Coordinadora General de la Comisién tendra las
siguientes atribuciones:

1.- Coordinar y planificar los controles de dopaje en el los eventos
deportivos que se desarrollen en la Replblica Bolivariana de Venezuela,
debidamente aprobados por la Comisidn.

2.- Planificar las actividades de educacién, prevencién, control y fiscalizacién
para los y las atletas, deportista, deportista profesional, personal de apoyo,
entrenadores, jueces, arbitros, estudiantes y demas personas vinculadas
directa o indirectamente con el &mbito deportivo, debidamente acordadas y
aprobadas por la Comisién.

3.- Coordinar y planificar los controles de dopaje de las selecciones
nacionales, en competencia o fuera de la competencia, previamente
aprobadas por la Comisién.

4.- Recibir la informacién, directrices y reglamentaciones del Comité
Olimpico Internacional, Comité Paralimpico Internacional, Agencia Mundial
Antidopaje y otros organismos competentes en la materia.

5.- Elaborar, distribuir y mantener actualizado folletos informativos o
divulgativos, asi como el listado de sustancias prohibidas en el deporte.

6.- Organizar cursos de actualizacion del personal encargado de la tomas de
muestras a nivel nacional, previamente aprobados por la Comisién.

7.- Planificar el envié de la muestras del control de dopaje que deben ser
remitidas a los laboratorios internacionales y presentar resumen de
actividades a la Comision

8.- Participar en las deliberaciones de la Comisién con derecho a voz y voto.
Del Asesor Juridico

El Asesor Juridico o Asesora Juridica de la Comisién, tiene las siguientes
atribuciones:

31(. presentar legalmente a la Comisién en todo lo referente a asuntos
: y/o administrativos relacionados a la lucha antidopaje.
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?0— iﬁl}mr a las reuniones de la Comisién con derecho a voz y voto.

3.-- Mantener actualizado la informacion, directrices y reglamentaciones del
Comité Olimpico Internacional, Comité Paralimpico Internacional, Agencia
Mundial Antidopaje y demds organismos competentes e la materia.

4.- Sustanciar los procedimientos administrativos que se susciten con
ocasion de la aplicacion de la presente Resolucion.

Articulo 5: Los integrantes de la presente Comision seran designados y
podrén ser sustituidos por el Ministro del Poder Popular para la Juventud y
el Deporte.

Articulo 6: Los suplentes tendran las mismas atribuciones de los Miembros
Principales en caso se suplir las ausencias temporales de los Principales.

Articulo 7: Queda sin efecto la Resolucion 052/14 de fecha 08 de abril de
2014, publicada en la Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.427 de fecha 05 de junio de 2104,

Articulo 8: La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha
de publicacién en la Gaceta oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, Distrito Metropolitano, a los Veintitrés (23) dias del mes
de mayo de 2016. Afios 206° de la Independencia, 157° de la Federacién y
170 de la Revolucidn Bolivariana.

Segin designacién en Deghe : echa
Oficial de la Republica Boliva enezyela N° 40,822, de fecha 6 de enero de 2016, reimpreso
por fallas en los originales eh fecha 12 de enero de 2016, en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N 40,826

e ——— e ——————————

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, 23 de mayo de 2016
206°, 156° y 17°

RESOLUCION N° 030/2016

Quien suscribe, GLADYS DEL VALLE REQUENA, Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la lgualdad de Género, designada mediante Decreto N°
1.734, de fecha 28 de abril de 2015, publicada en Gaceta Oficial de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 40.649, de la misma fecha;
actuando de conformidad con las atrihuciones conferidas en los numerales
2 y 19 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgdnica de la Administracion Piblica, concatenado con lo dispuesto en el
numeral 2 del articulo 5°, 19 y numeral 6 del articulo 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Pablica, en observancia con lo establecido en los
articulos 16 y 72 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

RESUELVE

Articulo 1°. Designar al ciudadano YONNATHAN JOSE VELASQUEZ
BERMUDEZ, titular de la cédula de identidad N° V.-17.443.052, como
DIRECTOR (E) DE LA OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
Y LA COMUNICACION del Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la
lgualdad de Género.

Articulo 2°, El ciudadano designado queda facultado para desempenar las
atribuciones y actividades inherentes al ejercicio de las siguientes
funciones:

1. Asesorar y asistir al Despacho del Ministro o de la Ministra, Despachos
de los Viceministros ¢ de las Viceministras, Direcciones Generales y
unidades administrativas del Ministerio en materia de tecnologias de
la informacion y la comunicacion.

2. Proponer al Despacho del Ministro o de la Ministra y los Despachos de
los Viceministros o de las Viceministras, proyectos y planes
estratégicos y operativos, que permitan la mejora continua de los
procesos del Ministerio, a través del uso de las tecnologfas de la
informacién y la comunicacion, siguiendo directrices del érgano rector
en la materia,

3. Investigar y evaluar constantemente las tecnologias de informacién y
comunicaciton de vanguardia que puedan ser aplicadas en el
Ministerio.

4. Implementar planes y proyectos que innoven y aseguren la
renovacion de la plataforma tecnolégica en el Ministerio.

5. Realizar enlaces con los drganos y entes competentes en la materi
de tecnologia de informacion, a fin de impulsar la interoperabilidad
ta informacion.

6. Hacer seguimiento técnico a la ejecucién de los contratos que
suscriba el Ministerio en la adquisicién de bienes o prestacidén de
servicios en materia de tecnologia de informacién y comunicacién en
coordinacién con la Oficina de Gestion Administrativa.

7. Proponer y desarrollar nuevos sistemas de informacién que permitan
la automatizacion y mejora de los procesos del Ministerio asi como la
simplificacion de sus tramites.

8. Administrar los sistemas de Informacién garantizando la
disponibilidad, la operatividad, actualizacién y la seguridad de los
mismos.

9. Generar documentos funcionales y técnicos de los sistemas de
informacion, plataforma tecnoldgica, procesos de la Oficina de
Tecnologia de la Informacién vy la Comunicacién; asi coma promover la
formacidn del personal en el uso adecuado de los sistemas.

10.Ejecutar mecanismos que permitan la disponibilidad, estabilidad,
mantenimiento y seguridad de la plataforma tecnolégica, asi como, la
confiabilidad e integridad de la informacién del Ministerio.

11.Implementar el uso de tecnologias libres en el Ministerio atendiendo a
las disposiciones y normativas vigentes.

12. Administrar y controlar eficientemente los recursos tecnoldgicos del
Ministerio, en coordinacién con las unidades administrativas.

13.Establecer normas y estandares a nivel tecnol6gico que permitan la
implementacion de controles y mecanismos de seguridad de la
informacién dentro del Ministerio.

14.\mplementar controles y mecanismos de sequridad de la informacién
con base en niveles de confidencialidad, sensibilidad, valor y
criticidad de los servicios, sistemas y plataforma tecnoldégica que
permitan mitigar los riesgos y resolver wvulnerabilidades en el
Ministerio.

15.Las demas funciones que le confieren las leyes, reglamentos,
resoluciones y otros actos normativos en materia de su competencia.

Articulo 3°. Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad
con esta Resolucion deberan indicar seguidamente bajo la firma del
ciudadano designado, la fecha, nimero de Resolucién y Gaceta Oficial
donde haya sido publicada,

Articulo 4°, La presente Resolucién entrard en vigencia a partir del
veintiuno (21} de abril de 2016 y deroga la Resolucién N° 013/2015, de
fecha 17 de junio de 2015, publicada en |la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N°® 40.686, de fecha 19 de junio de 2015.

Comunigquese y Publiquese,

Gaceta Oficial de la epliblica Bolivariana de Venezuela N* 40,649,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER Y LA IGUALDAD DE
GENERO. FUNDACION MISION MADRES DEL BARRIO
“JOSEFA JOAQUINA SANCHEZ". PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N°
006/2016. CARACAS, 01 DE JUNIO.DE-2016.

206°,157°y 17°

Quien suscribe, MARTA ROSA JIMENEZ BARRETO, venezolana, mayor de
edad, titular de la cédula de identidad N° V.-15.551.929, procediendo en
su condicién de Presidénta de la Fundacién Misién Madres del Barrio “Josefa
Joaguina Sénchez’, designada mediante Decreto N° 1.321, de fecha 10 de
octubre de 2014, publicado’ enr'Ja Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana
de Venezuela N° 40.516, de fecha 10 de octubre de 2014, en uso de las
atribuciones  conferidas. .en- el értl'cu__lo 17 de la Ley Orgdnica de



Martes 7 de junio de 2016 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 428.311

\Procedimientos Administrativos y el numeral 3 de la Cldusula Décima Quinta
de los Estatutos Sociales de la Fundacién, protocolizados ante la Oficina
Subalterna de Registro Inmobiliario del Primer Circuito del Municipio
Libertador del Distrito Capital, en fecha 14 de noviembre de 2006, bajo el
N° 42 , Tomo 25, Protocolo Primero, publicados en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.564, de fecha 15 de noviembre de
2006, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 1: Designo al ciudadano RICHAR ANTONIO MERO MESA,
titular de la cédula de identidad N° V.- 17.392.780, como DIRECTOR
GENERAL de la Fundacion Mision Madres del Barrio “Josefa Joaquina
Sanchez".

ARTICULO 2: El ciudadano designado queda facultado para desempefiar
las atribuciones y actividades inherentes al cargo, asi como la realizacioén de
los actos y la suscripcién de comunicaciones rutinarias concernientes a las
atribuciones y activida.des de la Direccion a su cargo, asi como de las
Oficinas y Coordinaciones Estadales adscritas a la Fundacién Misién M
'del Barrio “Josefa Joaquina Sanchez”.

ARTICULO 3: Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad
con esta Providencia Administrativa deberan indicar la fecha, nimero de
Providencia y Gaceta Oficial donde haya sido publicada.

ARTICULO 4: La presente Providencia Admiinistrativa entrara en vigencia a
partir de la fecha de su publicacién, y deja sin efecto la Providencia
Administrativa N° 0112015, de fecha 21 de septiembre de 2015, publicada
en |la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.769, de
fecha 19 de octubre de 2015.

Comuniquese y Publiquese,

A . M ’WL - INA SANCHEZ"

(oo o201 enlaammdaldelaaepdbnca

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER Y LA IGUALDAD DE
GENERO. FUNDACION MISION MADRES DEL BARRIO
“JOSEFA JOAQUINA SANCHEZ"”, PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N°
007/2016. CARACAS, 01 DE'JUNIO DE 2016.

206°, 157°y 17°

Quien suscribe, MARTA ROSA JIMENEZ BARRETO, venezolana, mayor de
edad, titular-de a cédula de identidad N° V.-15.551.929, procediendo en
su coridicidn._,ge Presidenta de la Fundacién Mision Madres del Barrio “Josefa
Joaquina Sdnchez”, designada mediante Decreto N° 1.321, de fecha 10 de
octubre de 2014, put;lii:'ado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 40.516, de fecha 10 de octubre de 2014, en uso de las

atribuciones conferidas ‘en el articulo17 de la Ley Orgédnica de
Procedimientos Administrativos y:el numeral 3 de la Clausula Décima Quinta
de los Estatutos Sociales de la Findacién, protocolizados ante la Oficina
Subalterna de Registro Inmobiliario dél Primer Circuito del Municipio
Libertador del Distrito Capital, en fecha 14 de noviembre de 2006, bajo el
N° 42 , Tomo 25, Protocolo Primero, publicados en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.564, de fecha 15 de noviembre de
2006, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 1: Designo a la ciudadana FLORINEL CECILIA CAMPOS
VASQUEZ, titular de la cédula de identidad N° V.- 19,372.631, como
DIRECTORA DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
de la Fundacién Misién-Madres del Barrio “Josefa Joaquina Sanchez”.

ARTICULO 2: La ciudadana designada queda facultada para desempefiar
las atribuciones y actividades inherentes al cargo, asi como Ia realizacion de
los actos y la suscripcién de comunicaciones rutinarias concernientes a las
atribuciones y actividades de la Direccién a su cargo, asi como de las
Oficinas y Coordinaciones Estadales adscritas a la Fundacién Misién Madresd
del Barrio “Josefa Joaq;.uina Sanchez".

ARTICULO 3: Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad
con esta Providencia Administrativa deberan indicar la fecha, nimero-de
Providencia y Gaceta Oficial donde haya sido publicada.

ARTICULO 4: La presente Providencia:Administrativa entrard en vigencia a
partir de la fecha de su publicacién, y deja sin efecto la Providencia
Administrativa N® 012/2014, de fecha:18 de julio de 2014, publicada en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.458, de fecha
21 de julio de 2014.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA ...

REPUBLICA BOLIVA_[SIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

2059, 1579y 17°

Caracas, 24 de Mayo de 2016

RESOLUCION

N° 01-00-000245

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Repiiblica

En el ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 14,
numeral 10, y 33, numerales 1 y 9, de la Ley Organica de la
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Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, a los fines de colaborar con la organizacion y
funcionamiento de las Contralorias Municipales y en la elaboracion
de los instrumentos normativos sublegales que las regulan.

CONSIDERANDO

Que conforme a lo establecido en el articulo 290 de la Constitucién’

de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley deter;ninara' lo
relativo a la organizacion y funcionamiento de la Contraloria General
de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

CONSIDERANDO

Que el articulo 4 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia
con el articulo 14, numeral 10, le atribuye a la Contraloria General
de la Republica la rectoria del Sistema Nacional de Control Fiscal, el
cual se encuentra conformado por las Contralorias de los Estados,
de los Distritos, Distritos Metropolitanos y de los Municipios, asi
como la Contraloria General de la Fuerza Armada N Nadonal
Bolivariana y las Unidades de Auditoria Interna de los drganos -y
entes de la Administracién Pulblica, en atencién a lo previsto en el
articulo 26 ejusdem.

CONSIDERANDO

Que el articulo 33, numeral 1, de la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, le
confiere a la Contraloria General de Ja Republica la competencia:
para “Dictar las politicas, reglamentos, normas, manuales &
instrucciones para el ejercicio del control y para la coordinacion del
control fiscal externo con el internd’.

CONSIDERANDO

Que de acuerdo a las Lineas Generales del Plan de la Patria,
Proyecto Nacional Simon Bolivar, Segundo Plan Socialista de
Desarrollo Econémico y Social de la Nacién 2013-2019, sancionado
por la Asamblea Nacional y publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.118 Extraordinario, de
fecha 04 de diciembre de 2013, se plantea como Objetivo Nacional
2.5 lograr la irrupcion definitiva del Nuevo Estado Democratico y
Social, de Derecho y de Justicia, encontrandose prevista en el
Objetivo Estratégico 2.5.3 la necesidad de acelerar la construccion
de una nueva plataforma institucional, conforme al nuevo modelo
de Gestion Socialista Bolivariano, siendo para ello fundamental, tal
como lo establece el Objetivo General 2.5.3.2 el logro de una
cultura revolucionaria del servidor publico, regida por la nueva ética
socialista que promueva una actuacion del Estado fundamentada.en
el principio de la Administracion Publica al servicio de las personas.

CONSIDERANDO

Que a los fines del ejercicio de las funciones de control externo que
corresponde a las -Contralorias . Municipales, resulta prioritario
unificar los criterios, directrices y demds aspectos relacionados con
la estructura organizativa basicg.de las Contralorias Municipales.y la
distribucion de las funciones que competa ejercer a cada una de las
dependencias que la conforman; asi como los pardmetros y
principios generales que fundamenten el sucesivo desarrollo del
ordenamiento juridico legal y sublegal que regule el funcionamiento
de las Contralorias Municipales. ’

CONSIDERANDO

Que la estructura de las Contralorias Municipales, asi como las
funciones y competencias de cada una de las dependencias que la
conforman y de sus titulares o responsables, deben corresponder al
modelo de Gestidn Socialista Bolivariano, en cumplimiento de las
competencias que le son otorgadas constitucional y legalmente. '

RESUELVE

Dictar los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS CONTRALORIAS MUNICIPALES

CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

1. Los presentes lineamientos tienen por objeto, definir los
aspectos relativos a la organizacidén y funcionamiento de las
Contralorias Municipales, en cuanto al establecimiento de su
estructura organizativa y distribucion de competencias entre las
dependencias que la conforman; asi como servir de insumo para
la elaboracién de la normativa interna que las regula, tales
como: Reglamentos Internos, Manuales de Organizacion,
Normas y Procedimientos.

2. Las competencias de las Contralorias Municipales se encuentran
previstas en la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, Ley Organica
del Poder PUblico Municipal, Reglamento de la Ley Organica de
la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, Normas e Instrucciones dictadas por la
Contraloria General de la Republica, las Ordenanzas que hayan
sido dictadas de conformidad con lo establecido en la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, y demds
instrumentos normativos legales y sublegales que resulten
aplicables.

3. La estructura organijzativa de:las, Contralorias Municipales, asi
como Ia distribucion de funciones que le compete ejercer a las
dependencias que la conforman, serd establecida por el
Contralor o Contralora Municipal, mediante Resolucidn dictada al
efecto, en ejercicio de la potestad organizativa que le atribuye la
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, la Ley Organica del Poder
Publico Municipal y el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Publica.

CAPITULO II
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Las Contralorias Municipales, para ejercer las competencias que le
asigna el ordenamiento juridico que las regula, requieren dividir €l
trabajo en areas especializadas, para lo cual deben estar
conformadas, en principio, por una estructura basica, integrada por
el Despacho del Contralor o Contralora y seis (6) dependencias que
se encargaran de las funciones de: Control Posterior, Determinacion
de Responsabilidades, Administracién, Recursos Humanos, Auditoria
Interna; asi como la atencion ciudadana.

| Partiendo de la estructura basica antes descrita, podran subdividirse
|0 desagregarse para el mejor ejercicio de sus funciones, tomandg
‘en consideracion el universo de drganos y entes sujetos a su ccrntrok‘
'y los recursos que éstos manejan; la importancia relativa que tenga\
una determinada actividad “dentro del Municipio, dada sus
caracteristicas y naturaleza; asi como los recursos presupuestarios,

financieros y humanos que maneja el dérgano de control fiscal
externo local.

Para la definicion de su estructura organizativa, se atenderan los
principios de eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos
publicos y de suficiencia, racionalidad y adecuacién de los medios a
los fines institucionales, previstos en los articulos 20 y 21 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica.

CAPITULO III
DEL RECURSO HUMANO

1. El Contralor o Contralora  Municipal serd designado por el
Concejo Municipal, de conformidad con los resultados ‘del
concurso publico celebrado de acuerdo con lo previsto en la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y la reglamentacién dictada para
regular los concursos publicos para la designacion de los

titulares de los 6rganos de control fiscal.

El Contralor o Contralora Municipal durara cinco (5) afnos en el
ejercicio de sus funciones, podrd ser reelegido o reelegida
mediante concurso plblico, por una sola vez; y no podrd ser
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El

removido, removida, destityido o destituida del cargo sin fa
previa autorizacién del Contralor o Contralora General de ‘la
Republica.

El Contralor o Contralora Municipal debe designar al personal
del érgano de control fiscal externo local, considerando .su
calificacion y capacidad técnica, profesional y elevados valores
éticos, que le permitan cumplir con las funciones de control y
vigilancia que le han sido asignadas, de conformidad con los
principios que rigen al Sistema Nacional de Control Fiscal.

. CAPITULO IV
DEL AMBITO DE CONTROL

ambito de competencia de las Contralorias Municipales se

restringe a los organos y entes a los que incumbe el ejercicio del
Poder Plblico Municipal, de conformidad con la Ley que rige la
materia.

CAPITULO V

DE LAS FUNCIONES DE LAS CONTRALORIAS MUNICIPALES

A las Contralorias Municipales, de conformidad con lo previsto en la
Ley Organica de la Contraloria- General de la Republica y del/
Sistema Nacional de Control Fiscal 'y su Reglamento, la Ley
Orgdnica del Poder Publico Municipal y demas normativa que regula\
el Sistema Nacional de Control Fiscal, les correspondera ejercer las
funciones siguientes:

1.

10.

11,

12,

Ejercer el control, vigilancia, inspeccién y ﬂsgalizacién de los
ingresos, gastos y bienes municipales, asi como de las|
operaciones relativas a los mismos.

Realizar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes,
estudios, analisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier
naturaleza, para verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y
correccion de sus operaciones, de los 6rganos y entes sujetos a
su control, asi como para evaluar el cumplimiento y los
resultados de las politicas y de las acciones administrativas, la
eficacia, eficiencia, economia, calidad e impacto de la gestién.

Efectuar el control perceptivo que sea necesario, con el fin de
verificar la sinceridad de las operaciones que se relacionen con
la liquidacion y recaudacion de ingresos, el manejo y emplec de
los fondos, la administracion de bienes, su adquisicion y
enajenacion, y la ejecucion de contratos; asi como examinar
que los registros o sistemas contables respectivos se ajustan a
las disposiciones legales y técnicas prescritas. .

Ejercer el control, vigilancia y fiscalizacion en las operaciones
que realicen por cuenta del Tesoro en los bancos auxiliares de
la Tesoreria Municipal. N

Velar por el cumblimiento de las disposiciones establecidas en
materia de contabilidad y resolver las consultas que al respecto
se formulen. ’

Examinar, calificar y declarar el fenecimiento de las cuentas, de
conformidad con la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Ejercer el control en la prestacion de los servicios publicos, los
resultados de la accién administrativa y, en general, la eficacia
con que operan los organos y entes sujetos a su vigilancia,-
fiscalizacion y control.

Vigilar que los aportes, subsidios u otras transferencias hechas
por la Republica, entidades federales u otros entes u
organismos publicos, al Municipio 0 a sus drganos, entes
descentralizados y mancomunidades, o los que hiciere el
Municipio a instituciones *privadas o a particulares, sean
invertidos en las finalidades para los cuales fueron efectuadas. .-

Velar por la formacion y actualizacion anual del inventario de
bienes que corresponde hacer al alcalde o alcaldesa, de
conformidad con el marco juridico que regula la materia.

Presentar el proyecto de presupuesto de gastos de [a"\
Contraloria Municipal al alcalde o alcaldesa para su
incorporacion en el proyectg de presupuesto del Municipio.

Evaluar el sistema de control interno de los drganos y entes
sujetos a contral, incluyendo el grado de operatividad y eficacia
de los sistemas de administracion y de informacion gerencial, y
formular las recomendaciones necesarias para mejorario.

Recibir y tramitar las denuncias, quejas, reclamos, peticiones y
sugerencias de particulares o las solicitudes que formule
cualquier 6rgano, ente, servidora o servidor plblico, vinculadas
con la comision de actos, hechos u omisiones contrarios a una

13.

14,

15.

16.

17.

18,

19,

disposicion legal o sublegal, relacionados con la administracién,
manejo y custodia de fondos o bienes publicos municipales.

Ejercer la potestad investigativa, de conformidad con lo previsto
en la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

Iniciar, sustanciar y decidir los procedimientos administrativos
para la formulacion de reparos, declaratoria de responsabilidad
administrativa o imposicion de multas, de conformidad con lo
previsto en la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema, Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento. ' E

Promover el uso y actualizacién de manuales de normas -y
procedimientos que garanticen la realizacion de procesos
eficientes y el cumplimiento de los aspectos legales y técni¢os
de las actividades que realizan los 6rganos y entes sujetos.a
control. .

Remitir el informe de gestioén de sus actividades a la Contraloria
General de la Republica, siguiendo los lineamientos establecidos
al efecto por el Maximo Organo de Control Fiscal.

Verificar la sinceridad y exactitud de las actas de entrega de-los
organos de control fiscal interno de los érganos y entes sujetos
a control, de conformidad con Ig previsto en las Normas para
Regular la Entrega de los Organos y Entidades de la
Administracion  Publica y sus respectivas Oficinas 'y
Dependencias. :

Fomentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control
sobre la gestién plblica municipal.

Las demas que sefiale la Constitucion de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal
y su Reglamento, la Ley Orgénica del Poder Publico Municipal y
demas instrumentos normativos legales y sublegales que
resulten aplicables.

CAPITULO VI

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DEL'

A la dependencia encargada de ejercer el control posterior, |€

CONTROL POSTERIOR

correspondera lo siguiente:

1

2,

Ejercer el control y vigilancia de los procesos, actividades y
operaciones realizadas por los 6rganos y entes sujetos a control,
a través de auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes,
estudios, analisis e Investigaciones de todo tipo.

Realizar el examen, calificacion y declaratoria de fenecimiento
de las cuentas sometidas a su control, de conformidad con lo
establecido en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Realizar la evaluacién del sistema de control interno de los
érganos y entes sujetos a control, determinando el grado‘de
operatividad y eficacia de los sistemas de administracién y de
informacién gerencial, y formular las recomendaciones dirigidas
a optimizarlo. :

Tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes que
formule cualquier érgano,, ente, servidora o servidor publico,
vinculadas con la comision de actos, hechos u omisiones
contrarios a una disposicion legal o sublegal, relacionados corrla
administracion, manejo y custodia de fondos o bienes publicos
municipales; una vez que éstas sean gestionadas por ‘la
dependencia que se encargutie de la atencion ciudadana.

Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econdmicos :y
financieros, andlisis e investigaciones de cualquier naturaleza,
para determinar el costo de los servicios publicos, los resultados
de la accién administrativa y la eficacia con que operan los
organos y entes sujetos a su vigilancia, fiscalizacidn y control.

Utilizar los métodos de control perceptivo que sean necesarios,
con el fin de comprobar la legalidad, exactitud, sinceridad y
correccion de las operaciones, acciones administrativas -y
financieras, la ejecucion de los contratos de los 6rganos y entes
sujetos a control, asi como examinar que los registros. -y
sistemas contables respectivos se ajusten a las disposiciones
legales y técnicas prescritas.

Velar por el cumplimiento de las normas legales y subleééles
relativas a la creacién de;Institutos Auténomos, Sociedades,
Fundaciones o Sociedades Civiles Municipales.
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8.

9

10.

1

12.

i3,

Velar por el cumplimiento de'las normas legales y sublegales
relativas a la desafectacién de los bienes del dominio publico,
asi como para la adquisicion de los bienes inmuebles necesarios
para el uso plblico o servicio oficial del Municipio.

Velar por el ‘cumplimiento de la legalidad, sinceridad y exactitud
de las actas de entrega de los drganos de control fiscal internof
de los 6rganos y entes sujetos a control, de conformidad con Io|
previsto en las Normas para Regular la Entrega de los Organos
y Entidades de la Administracién Pulblica y sus respectivas
Oficinas y Dependencias.

Realizar seguimiento al Plan de Acciones Correctivas
implementado por los Organos y entes sujetos a control, con 13
finalidad de que se cumplan las recomendaciones contenidas en.
los informes de auditoria o de cualquier actividad de contral.

Ejercer las actividades inherentes a la potestad investigativa,
entre las cuales se encuentran:

a. Realizar las actuaciones que sean necesarias, a fin. de
verificar la ocurrencia de actos, hechos u omisiones
contrarios a una disposicién legal o sublegal, determinar el
monto de los danos causados al patrimonio publico
municipal, si fuere el caso, asi como la procedencia- de
acciones fiscales. -

b. Realizar las actuaciones necesarias, a solicitud de- la
Contraloria General de. la Repiblica, cuando se presuma:que
hubieren ocurrido actos, hechos u omisiones contrarios ‘a
normas legales o sublegales, e informarle los resultados
dentro del plazo que se acuerde a tal fin. A

c. Formar el expediente de la investigacion.

d. Notificar de manera :especifica y clara a los interesados
legitimos vinculados con actos, hechos u omisiones objeto
de investigacion. i

e. Ordenar mediante oficio de citacién, la comparecencia de
cualquier perscna, a los fines de tomar la declaracién
correspondiente.

f. Elaborar un informe dejando constancia de los resultados de
las actuaciones realizadas con ocasion del ejercicio de la
potestad investigativa, de conformidad con lo previsto en el
articulo 81 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 77 de
su Reglamento. ;

g. Elaborar comunicacion, a fin de que el Contralor o
Contralora Municipal, de conformidad con lo previsto en el
articulo 97 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 66 de
su Reglamento, remita el expediente de la investigacion o
de la actuacion' de control“a la Contraloria General de la
Republica, cuando existan elementos de conviccion o prueba
que pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a la
declaratoria de responsabilidad administrativa o a la
imposicion de multas a funcionarios o funcionarias de alto
nivel de los 6rganos y entes mencionados en los numeraleg’
1 al 11 del articulo 9 de la Ley Organica de la Contraloria:
General de la Republi¢d y del Sistema Nacional de Controki
Fiscal, a que se refiere el articulo 65 de su Reglamento, que'
se encuentren en ejercicio de sus cargos.

h. Remitir a la dependencia encargada de la determinacion de
responsabilidades, el expediente de la potestad investigativa
que contenga el informe de resultados, cuando existan
méritos suficientes de conviccién o prueba que pudiesen dar
lugar a la formulacién de reparos, a la declaratoria de
responsabilidad administrativa o a la imposicion de multas,

Remitir a la Contraloria General de la Repliblica el expediente de
la investigacion, cuando existan elementos de conviccidon o
prueba que pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a la
declaratoria de responsabilidad administrativa o a la imposicién:
de multas a funcionarios o funcionarias de alto nivel de los
organos y entes mencionados en los numerales 1 al 11 del
articulo 9 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, a que se
refiere el articulo 65 de su Reglamento, que se encuentren en
gjercicio de sus cargos. :

Efectuar las actividades dtffgidas a velar por el cumplimiento de,
las disposiciones establecidas en materia de contabilidad;.
evaluar periodica y selectivamente los sistemas implantados;
recomendar las modificaciones~ necesarias para lograr
uniformidad en las normas y procedimientos de contabilidad
gubernamental y ordenar los ajustes que fueren necesarios en

14,

15.

16.

los registros de contabilidad de los érganos y entes sometidos a
su control.

Realizar actuaciones para velar por la formacion y actualizacion
anual del inventario de bienes, que corresponde hacer al alcalde
o alcaldesa, asi como a las maximas autoridades jerarquicas. de

los drganos y entes sujetos a control, de conformidad con la
normativa que regula la materia.

Practicar inspecciones y fiscalizaciones para verificar que los
aportes, subsidios u otras transferencias hechas por la
Republica, entidades federales u otros entes u organismos
publicos, al Municipio 0 a sus ﬁrganos, entes descentralizados y
mancomunidades, o los que hiciere' el Municipio a instituciones
privadas o a particulares, sean invertidos en las finalidades para
los cuales fueron efectuadas.

Las demés que le asigne el Contralor o-Contralora Municipal.

CAPITULO VII

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE

LA DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES

A la dependencia encargada de ejercer la determinacion dée
responsabilidades, le correspondera lo siguiente: 25

1.

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA __DE

Valorar el informe de resultados a que se refiere el articulo 81-
de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, a fin de ordenar,
mediante auto motivado, el archivo de las actuaciones
realizadas o formalizar el procedimiento administrativo para la
determinacion de responsabilidades, para la formulacién de
reparos, la declaratoria de responsabilidad administrativa, o la
imposicion de multas, segin corresponda. '

Iniciar, sustanciar y decidir los procedimientos administrativos
para la determinacion de responsabilidades, de conformidad con
lo previsto en la Ley Orgdnica de la Contraloria General de’la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento.

Notificar a los presuntos responsables, segun lo previsto en la
Ley Organica de Procedimientos Administrativos, la Ley
Organica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, de la apertura del
procedimiento administrativo para la determinacion de
responsabilidades. 2L '

Remitir a la Contraloria.- General de la Replblica, copia
certificada de la decision que declare la responsabilidad
administrativa, asi como ‘del auto que declare la firmeza de la
decision o de la resolucion que resuelva el recurso- de
reconsideracion, segln el caso; a fin de gue el Contralor 0
Contralora General de la Replblica acuerde la suspensién del
ejercicio del cargo sin goce de sueldo, la destitucion o 'la
imposicion de la inhabilitacion para el ejercicio de las funciones
publicas del declarado responsable, de conformidad con lo
previsto en el articulo 105 de la Ley Organica de la Contraloria

General de la Republica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal.

Dictar los autos para mejor proveer a que hubiere lugar.

. Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal. e

CAPITULO VIII -

ADMINISTRACION

A la dependencia encargada de ejercer funciones de administracién,
le correspondera lo siguiente:. I

1.
2.

Dirigir la ejecucién presupuestaria de la Contraloria Municipal.

Programar la ejecucion fisica y financiera del presupuesto de
gastos de la Contraloria Municipal, tramitar los compromisos
correspondientes y supervisar que los desembolsos respectivos:
se realicen con cargo a las'partidas de gastos asignadas en
dicho presupuesto,

Coordinar la formulacion,. ejecucion y seguimiento de los planes
estratégico y operativo anual de la Contraloria Municipal.

Coordinar y supervisar el sistema de contabilidad financiera ly
patrimonial de la Contraloria Municipal. -

Formar las cuentas que deba rendir la Contraloria Municipal, de
conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal. '
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6.

Planificar, ejecutar, coordinar y supervisar los procesos
logisticos requeridos para el funcionamiento de la Contraloria
Municipal. *
Ejercer la guarda y custodia de los bienes adscritos a .la
Contraloria Municipal, y mantenér actualizado el respectivo

inventario de bienes.

Ejecutar la retencién de los tributos que corresponda realizar a
la Contraloria Municipal como. agente de retencion, y enterar las
cantidades correspondientes a la Hacienda respectiva, de
conformidad con la normativa que lo regula. .
Programar y ejecutar los procesos de contrataciones para la
adquisicion de materiales, bienes y prestacion de servicios, de
conformidad con la normativa aplicable.

10. Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal.

CAPITULO IX

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE

RECURSOS HUMANDS

A la dependencia encargada de ejercer; funciones de recursos
humanos, le correspondera lo siguiente:

1

2.

Disefiar, ejecutar y asesorar en la formulacion y desarrollo de
politicas y programas en materia de recursos humanos.

Coordinar los programas relativos al reclutamiento, seleqci@n e
induccion del personal, para proveer del recurso humano idoneo
para el logro de los objetivos de la Contraloria Municipal.

Velar por el cumplimiento de la normativa estatutaria y laboral,
aplicable al personal al servigio de la Contraloria Municipal.

Promover el mejoramiento, bienestar y desarrollo integral del
personal al servicio de la Contraloria Municipal. N
Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal.

CAPITULO X

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE

EJERCER LA AUDITORIA INTERNA

A la dependencia encargada de ejercer la auditoria interna, le

correspondera lo siguiente:
1.

“

Ejercer el control posterior, dirigido a verificar la legalidad,
exactitud, sinceridad y correcto manejo de los fondos y bienes
de la Contraloria Municipal.

Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de
operatividad y eficacia de los sistemas de administracion y de
informacién gerencial de las distintas dependencias de la
Contraloria Municipal, asi como el examen de los registros
contables, para determinar su pertinencia y confiabilidad vy la
evaluacion de la eficiencia, eficacia y economia en el marco de
las operaciones realizadas.

Evaluar los planes y programas, el cumplimiento y los resultados
de las politicas institucionales, asi como el resultado de la accic')_n
administrativa y la eficacia con. que opera la Contraloria
Municipal. W'’

Examinar, calificar y declarar el fenecimiento de las cuentas de
la Contraloria Municipal. '

Tramitar las denuncias dé’particulares o las solicitudes .que
formule cualquier 6rgano, ente o servidor piblico, vinculadas
con la comision de actos, hechos u omisiones contrarios a una
disposicion legal o sublegal, relacionados con la administracion,
manejo y custodia de fondos o bienes de la Contraloria
Municipal.

Verificar la sinceridad, exactitud y observaciones que se
formulen a las actas de entrega presentadas por las maximas
autoridades jerdrquicas y demas gerentes, jefes o responsables
de cada dependencia de la Contraloria Municipal.

Ejercer la potestad investigativa, en el &mbito de =su
competencia, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica
de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal y su Reglamento.

Iniciar, sustanciar y decidir, de conformidad con lo previsto enla

Ley Organica de la Contraloria General de la Replblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, .los
procedimientos administrativos para la determinacion - de
responsabilidades, a. objéto de formular reparos, declarar la:
responsabilidad administrativa o imponer multas, cuando
corresponda.

S,

10.

11.

12.

13.

14,

15,

16,

17.

18,

19.

Presentar el proyecto de presupuesto anual de la dependencia
encargada de ejercer la auditoria interna, con base en criterios
de calidad, economia y eficiencia, a fin de que el Contralor o
Contralora Municipal lo incorpore al proyecto de presupuesto del
6rgano de control fiscal externo local. !

Promover el uso y actualizacion de manuales de normas 'y
procedimientos que garanticen la realizacion de procesos
eficientes, asi como el cumplimiento de los aspectos legales,
técnicos y administrativos de los procesos y procedimientos de
la Contraloria Municipal. !

Presentar informe de gestion de sus actividades, ante el
Contralor o Contralora Municipal. :

Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas
implementado por las dependencias de la Contraloria Municipal,
para verificar el cumplimiento eficaz y oportuno de las
recomendaciones formuladas en los informes de cualquier
actividad de control. :

Velar por la legalidad de las cauciones que presten .los
funcionarios o funcionarias encargados de la administracion,
custodia y manejo de fondos o bienes plblicos de la Contraloria
Municipal, antes de la toma de posesion del cargo; asi como
solicitar la ejecucion, declarar la extincién o liberacidn de Jas
mismas, cuando fuere procedente. :

Remitir a la Contraloria Gengral de la Rep(blica los expedienté

en los que se encuentren involucrados funcionarios: ..’
funcionarias de alto nivel en el ejercicio de sus cargos, cuandd,
existan elementos de conviccion o prueba que puedan
comprometer su responsabilidad, de conformidad con el articulo.
97 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica
y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 66 de su Reglamento.

Apoyar sus actuaciones de control con los informes, dictdmengs
y estudios técnicos que realicen los auditores, consultores y
profesionales independientes, debidamente calificados’. y:
registrados en la Contraloria General de la RepUblica. y

Establecer sistemas que faciliten el control, seguimiento Y
medicién del desempefio de la auditoria interna. e

Asesorar a las dependencias de la Contraloria Municipal en las
materias de su competencia.

Fomentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control
sobre la gestion plblicas en la Contraloria Municipal,  sin
menoscabo de las funciones que le corresponda ejercer a la
dependencia encargada de atencidn ciudadana,

Las demas que sefiale la Constitucién de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria
General de la Repblica y su Reglamento, y demas instrumentos
normativos legales y sublegales aplicables a los drganos de

control fiscal interno, asi como las asignadas por el Contralor o
Contralora Municipal. I

CAPITULO XI

DE LAS FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE

ATENCION CIUDADANA

A la dependencia de atencion ciudadana, le correspondera las
funciones siguientes:

1,

2.

Promover la participacién ciudadana en el ejercicio del control
fiscal.

Atender las iniciativas de la ciudadania e implementar
estrategias para promover el ejercicio del derecho a la
participacién ciudadana en el control de la gestion publica
municipal, conforme a lo establecido en las Normas para
Fomentar la Participacién Ciudadana.

Promover mecanismos de control ciudadano en proyectos de
Impacto economico, financiero y social,

Realizar actividades encaminadas a promover la educacidn
como proceso creador 'dé la ciudadania, la solidaridad, la
libertad, la democracia, la responsabilidad social y el trabajo, asi
como la ética y la moral ag]rgi_nistrativa.

Llevar el registro de las comunidades organizadas del Municipib.

Informar a la ciudadania sobre la utilizacién de los recursos que
integran el patrimonio de la Contraloria Municipal, a través de
un informe de facil manejo y comprensién, que se publicara
trimestralmente y se pondra a disposicién de cualquier persona.

Atender y asesorar a los ciudadanos v ciudadanas que acudan a
la  Contraloria Municipal a solicitar informacion, requerir
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documentos o interponer denuncias, quejas, reclamos;
sugerencias o peticiones. )

Recibir, tramitar, valorar, resolver denuncias, quejas, r_eclamos,
sugerencias o peticiones, remitirlas a la dependencia de la
Contraloria Municipal e informar al Contralor o Cont_ral_o_ra
Municipal los resultados obtenidos, a los fines de comunicar’a
los interesados o al 6rgano o ente que tenga competencia para
conocerlas, segun el caso. ,,

Llevar un registro de. 'las deruncias, quejas, reclamos,
sugerencias y peticiones; las-actividades realizadas con ocasion
a ellas y.los resultados obtenidos de la tramitacion de las.
mismas. '

'10. Remitir a la dependencia responsable de ejercer el control fiscal

interno de la Contraloria Municipal, una relacion mensual de
todas las denuncias recibidas.

11. Las demas que le asigne €| Contralor o Contralora Municipal.

CAPITULO XII
DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONTRALOR O CONTRALORA
MUNICIPAL

Corresponde al Contralor o Contralora Municipal:

1.

Ejercer la direccién y dictar las politicas orientadas a garantizar
el cumplimiento de las funciones que la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, la Ley Organica del Poder
Plblico Municipal y demas leyes, le atribuyen a la Contraloria
Municipal.

Dictar los instrumentos normativos que regulen la organizacion
y funcionamiento de las dependencias que conforman a .la
Contraloria Municipal; asi como los correspondientes al ejercicio
del control. :

Formular el Plan Estratégico de la Contraloria Municipal,
atendiendo a los lineamientos y objetivos del Plan Estratégico
del Sistema Nacional de -Control :Fiscal, Plan de Desarrollo
Econdmico y Social de la Nacién, Plan de Desarrollo Regional,
Plan de Desarrollo Estadal;Plan Municipal de Desarrollo y Plan
Comunal de Desarrollo.

4. Aprobar el Plan Operativo Anual de la Contraloria Municipél Y

coordinar la ejecucion del mismo.

5. Establecer el sistema de control interno adecuado a la

naturaleza, estructura y fines del érgano contralor; y velar por
la aplicacién de las normas, manuales de procedimientos. y
demas instrumentos o métodos especificos que regule dicho
sistema, las cuales se elaboraran en el marco de las normas
basicas dictadas por la Contraloria General de la Replblica.

6. Aprobar los manuales de organizacion, funcionamiento, de

normas y procedimientos, y demas instrumentos normativos
internos de la Contraloria Municipal.

7. Formular el proyecto de presupuesto de gastos de la Contraloria

8. Establecer el régimen admithistrativo interno de la Contraloria

Municipal, que sera remitido al alcalde o alcaldesa para su
incorporacion en el proyectg de presupuesto del Municipio, que
presentara al Concejo Municipal. ~'

Municipal.

9. Celebrar los contratos y aprobar los pagos necesarios para la

ejecucion del presupuesto de gastos de la Contraloria Municipal.

10. Ejercer la administracion de los bienes adscritos a la Contraloria

Municipal.

11. Dictar la politica de personal, . ejercer su administracion y

potestad jerarquica, y en tal carg'acter nqmbrar y remover al
personal al servicio de la Coptraloria Municipal.

| 12. Elaborar el informe anual de gestion de la Contraloria Municipal’

13. Autorizar la publicacién de documentos relacionados con la®

14. Ejercer el control de gestién dirigido a verificar el cumplimiento.

que sera remitido a la Contraloria General de la Republica, {

Contraloria Municipal o con los drganos y entes sujetos a
control, en el medio de publicacion oficial que corresponda.

o desempefio de las actividades, procesos y acciones ejecutadas
en el organo contralor, de manera que permita medir e
informar, oportunamente, a los responsables de la toma de
decisiones sobre la eficiencia, eficacia, economia, calidad .e
impacto de su gestidn, con acatamiento de las normas que
regulan su desempefio.

15. Emitir opinion respecto a la creacién de institutos auténomos,

fundaciones o asociaciones civiles, de conformidad con ‘o
previsto en la Ley Organica del Poder PUblico Municipal.

16. Emitir opinién respecto-a“la" desafectacion de los bienes del

dominio publico, de conformidad con lo previsto en la Ley

b}

Organica del Poder Plblico Municipal.

17. Emitir opinion sobre la legalidad de la adquisicion de los bierles

inmuebles necesarios para el uso publico o servicio oficial 'dell
Municipio, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica del |
Poder Publico Municipal. o

18. Imponer las sanciones pecuniarias previstas en los articulos 94 y

103 de la Ley Organica de la Contraloria General de la RepUblica
y del Sistema Nacional de Control Fiscal,

19.Remitir a la Contraloria General de la Republica, cdpla"

certificada de la decision que declare la responsabilidad |
administrativa, el auto que declare la firmeza de la decision o de
la resolucidn que resuelva el recurso de reconsideracién, segdn
el caso, a fin de que el Contralor o Contralora General de la
Republica acuerde la suspensién del ejercicio del cargo sin goce
de sueldo por un periodo no mayor de veinticuatro (24) meses,
la destitucion o la imposicion de la inhabilitacion para el ejercicio-
de las funciones plblicas del declarado responsable hasta por
un maximo de quince (15)-afios, por haber incurrido en alguno
de los supuestos generadores de responsabilidad administrativa.

20. Remitir a la Contraloria General de la RepUblica el expediente

respectivo, cuando de las investigaciones o actuaciones de.
control que practique la Contraloria Municipal, surgieren
elementos de conviccidn o prueba que pudieran dar lugar a’la
formulacion de reparo, determinacion de responsabilidad
administrativa o imposicién de multa a funcionarios o
funcionarias de alto nivel de los drganos y entes a que se

refieren los numerales 1 al 11 del articulo 9 de Ley Orgénica de
la Contraloria General de Ja,Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, que se encuentren en ejercicio de sus cargos.

21. Remitir al Ministerio Publico la documentacién contentiva de los

indicios de responsabilidad penal y civil, cuando en el curso d

las investigaciones que practique la Contraloria Municipal se
detecte que se ha causado dafio al patrimonio de un érgano o
ente del sector piblico municipal, pero no sea procedente la
formulacion de un reparo. Asimismo, informar a la Contraloria
General de la Republica cuando se presente el caso. .

22.Recibir las denuncias, quejas, reclamos, sugerencias Yy

peticiones presentadas por ante el érgano de control fiscal
externo local.

23. Decidir los recursos de reconsideracién y/o revision interpuestos

por los interesados contra las decisiones dictadas por. el

C?ntralor 0 Contralora Municipal, dentro del plazo establecido al
efecto. a

24. Participar a la Contraloria General.de la Republica, el inicio de |

las investigaciones que ordene, asi'como de los procedimientos |
administrativos para la dg;e{r‘minacién de responsabilidades que
inicie, Lol

3

25. Participar a la Contraloria General de la Republica las decisiones

«e absolucién o sobreseimiento que dicte.

26. Ordenar la publicacion de la decisién de declaratoria de

responsabilidad administrativa en la Gaceta del respectivo,
Municipio, cuando haya quedado firme en sede administrativa.

27. Adoptar, previa autorizacién del Contralor o Contralora Gen'efél

de la Republica, en cualquier momento y mediante acto
motivado, las medidas preventivas que resulten necesartas
cuando en el curso de una investigacion se determine que
existe riesgo manifiesto de dafio al patrimonio de alguno de los
organos o entes sujetos a control.

28. Suscribir la correspondencia y demas documentos emanados de

Ia _Contralon‘a Municipal, sin perjuicio de las atribuciones
similares asignadas a otros funcionarios o funcionarias adscritos
al organo de control fiscal externo local.

29. Expedir copias certificadas .de. |os-documentos que reposen eh

los archivos de la Contraloria ‘Municipal y delegar esta
competencia en funcionarios .0 funcionarias del dérgano de
control fiscal externo local.

30. Las demas atribuciones y deberes que sefialen la Constituc'iﬁn

de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la
Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, la Ley Orgdnica del Poder
Publico Municipal y demds,instrumentos legales y sublegales
que le sea aplicable. .
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CAPITULO XIII | Control Fiscal, mediante la apli¢acién del procedwnnento para la
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA 1 determinacion de responspbllfdade.s .previsto en la misma Ley.
DEPENDENCIA ENCARGADA DEL CONTROL POSTERIOR 15. Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,

Corresponde al responsable de la dependencia encargada de
ejercer las funciones de control posterior:

1.

-

11.

12.
13.

14,

10.

Someter a la consideracién del Contralor o Contralora Municipal,
la programacion de las auditorias y demas actuaciones de
control, antes de su ejecucién.

Realizar el examen, calificacion y declaratoria de fenecimiento
de las cuentas de ingresos, gastos y bienes sometidas a su
control.

Planificar, coordinar y ejecutar auditorias, inspecciones,
ﬁscailzac:ones exémenes estudios, analisis e investigaciones de
todo tipo en tos drganos, Y entes ‘sujetos a su control, para
verificar la legalidad, exagtjtud, sinceridad y correccion de sus
operaciones; asi como evaluar eI cumplimiento y los resultados
de las politicas y acciones administrativas, la eficacia, eficiencia,
economia, calidad e impacto de su gestion.

Tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes que
formule cualquier organo, ‘ente, servidora o servidor publico,
vinculadas con la comision de actos, hechos u omisiones
contrarios a una d|5p05|t|6n legal 0 sublegal relacionados con la
administracién, manejo y custodia de fondos o bienes publicos
municipales, una ‘vez que éstas sean valoradas por :la
dependencia que se encargue de la atencion ciudadana. '

Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones de
las actuaciones practlcadas a los organos y entes sujetos a
control, y demas autoridades a quienes legalmente esté’
atribuida la posibilidad de adoptar medidas correctivas.

Practicar los controles perceptivos que sean necesarios, con el
fin de comprobar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccion
de las ‘operaciones, accumas admlmstratwas y financieras, 'la
ejecucion de los contratos’ 'de"los' 6rganos y entes sujetos @'
control, asi como examinar que los registros y sistemas
contables respectivos se ajusten a las disposiciones Iegales y
técnicas prescritas.

Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
la opinién respecto a la creacion de institutos autdnomos,
fundaciones o asociaciones civiles, de conformidad con. lo
previsto en la Ley Organica del Poder Plblico Municipal.

Someter a la consideracién del Contralor o Contralora Municipal,
la opmlon respecto a la desafectacion de los bienes del dominio
puablico, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica del
Poder Publico Municipal.

Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
la opinion sobre el control de legalidad relativo a la adguisu:lé c{
n

de los bienes inmuebles necesarios para el uso publico
servicio oficial del Municipio, de conformidad con lo previsto e
la Ley Organica del Poder Pdblico Municipal,

Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacion destinada a remitir a la Contraloria
General de la Replblica, el expediente de la investigacién o de
la actuacién de control, cuando existan elementos de conviccion
o prueba que pudieran dar lugar a la formulacion de reparos, a
la declaratoria de responsabilidad administrativa o a la
imposicion de multas a funcionarios o funcionarias de alto nivel
de los organos y entes mencionados en los numerales 1 al 11
del articulo 9 de la Ley Organica de la.Contraloria General de. la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, referidos en
el articulo 65 de su Reglamento, que se encuentren en eJerucio
de sus cargos.

Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
el inicio de las potestades investigativas; e informar, previo a la
toma de decisiones, los resultados de las investigaciones
realizadas. *

Dictar el auto de proceder de la potestad investigativa.

Suscribir el informe de resultado de la potestad investigativa- a
que se refiere el articulo 81 de la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal
y 79 de su Reglamento, y remitirlo con el expediente del caso, a
la dependencia encargada de ejercer la determinacién de
responsabilidades.

Imponer, previa delegacion del Contralor o Contralora Municipal,
las multas previstas en el articulo 94 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Repiiblica y del Sistema Nacional de

17.

18,
19,

el proyecto de comunicacion que sera presentado al Contralar o
Contralora General de la Repulblica, destinado a solicitar la
suspension en el ejercicio del cargo del funcionario o funcionaria
sometido a un procediriento investigativo.

. Efectuar la verlﬂcacién de la sinceridad y exactitud de las actas'

de entrega de los drganos de control fiscal interno de los
organos y entes sujetos a control, de conformidad con lo
previsto en las Normas para Regular la Entrega de los Organos
y Entidades de la Administracion Publica y sus respectivas
Oficinas y Dependencias.

Planificar, coordinar y realizar el segmmlento al Plan de
Acciones Correctivas implementado por los dérganos y entes
sujetos a control, con la finalidad de que se cumplan las
recomendaciones contenidas en los informes de cualquier,
actividad de control.

Absolver consultas en las materias de su competencia.
Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal.

CAPITULO X1V
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE DETERMINACION DE
RESPONSABILIDADES

Corresponde al responsable de la dependencia encargada de
ejercer las funciones de determinacién de responsabilidades:

15

Dictar el auto motivado a que se refiere el articulo 96 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, y 86 de su Reglamento, mediante el
cual se ordene el archivo de las actuaciones realizadas o el inicio
del procedimiento administrativo para la determinacion ‘de
responsabilidades, para la formulacion de reparos, declaratoria
de responsabilidad administrativa, o la imposicion de multas,
segun corresponda; y notificar a los presuntos responsables de
su contenido.

Ordenar la acumulacién de expedientes, cuando sea procedente
de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos.

Disponer lo conducente para que sean admitidas y evacuadas
las pruebas indicadas o promovidas por los sujetos
presuntamente responsables de los actos, hechos u omisiones o
por sus representantes legales.

Fijar, por auto expreso, la realizacion del acto oral y publico a
que se refieren los articulos 101 de la Ley Orgénica de la.
Contraloria General de la Répiblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y 92 al 97 de su Reglamento.

Dictar, previa delegacion dél Contralor o Contralora Municipal,
las decssrones a que se refiere el articulo 103 de la Ley Organica
de la Contraloria General de la Repliblica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal.

Imponer, por delegacion del Contralor o Contralora Municipal,
las multas previstas en los articulos 94 y 105 de la Ley Organica
de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal, y participarlas al drgano recaudador
correspondiente.

~ Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,

el proyecto de comunicacidn que sera presentado al Contralor o
Contralora General de la Republica, destinado a remitir copia
certificada de la decision que declare la responsabilida
administrativa, asi como del auto que declare la firmeza de la
decision o de la resolucién que resuelva el recurso de
reconsideracion, segun el caso, a fin de que éste acuerde la
suspension del ejercicio del cargo sin goce de sueldo; la
destitucién o la imposicién de la inhabilitacion para el ejercicio
de las funciones publicas del declarado responsable, por haber
incurrido en alguno de los supuestos generadores de
responsabilidad administrativa.

Dictar los autos para mejor proveer a que hubiere lugar.

Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacion que serd presentado al Contralor 0
Contralora General de la Republica, destinado a solicitar ‘la
suspension en el ejercicio dél cargo del funcionario o funcionaria
sometido a wun procedimiento administrativo para * la
determinacién de responsabilidades.



428.318 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Martes 7 de junio de 2016

10. Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacién que serd presentado al Ministerio
Publico, destinado a solicitar el ejercicio de las acciones que le
corresponde ejercer en materia civil y penal, si durante el curso
de las investigaciones que practique, aparecieren fundados
indicios de responsabilidad penal y civil, previstos en el
ordenamiento juridico vigente. i

11. Someter a la consideracidn del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacién que sera presentado al Contraler o
Contralora General de la Republica, destinado a notificar las
decisiones de absolucion o sobreseimiento que se dicten.

12. Someter a la consideracion del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacion que sera presentado a las
autoridades que corresponda, destinado a solicitar la emision de
la planilla correspondiente a'la-liquidacion de los créditos a favor
del patrimonio afectado, derivados de las sanciones pecuniarias
impuestas como consecuencia de haberse declarado ‘la
responsabilidad administrativa o formulado reparo, emanadas
del 6rgano de control fiscal externo local; asi como vigilar-su
recaudacion.

13. Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal. .

CAPITULO XV
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE ADMINISTRACION

Corresponde al responsable de la dependencia encargada de
ejercer las funciones de administracién, lo siguiente: '

1. Coordinar la planificacién y formulacion del proyecto de
presupuesto del érgano de control y presentarlo al Contralor o
Contralora Municipal para su aprobacion y posterior remision al
Ejecutivo Municipal. {

. Recibir los recursos financieros y efectuar ‘Ias demél
tramitaciones administrativas relacionadas con los mismos.

3. Programar, dirigir y controlar la ejecucion fisica y financiera del
presupuesto de gastos de la Contraloria Municipal.

4. Coordinar la formulacién de los planes y estrategias de gestion
de la Contraloria Municipal; asi como del correspondiente plan
operativo anual. -

5. Formular, dirigir y supervisar el Plan Anual de Adquisiciones de
bienes, materiales y servicios de la Contraloria Municipal.

6. Planificar, coordinar, ejecutar y supervisar las compras y demas
contratos para la adquisicion de materiales, equipos, bienes y
prestacion de servicios necesarios para el funcionamiento de la
Contraloria Municipal, )

7. Realizar los pagos al personal adscrito a la Contraloria
Municipal, previa recepcién de la nédmina. -

8. Elaborar las drdenes de compra, érdenes de servicios, drdenes
de pago, contratos y coordinar la emision de cheques, siguiendo
las normas establecidas en cada caso. '

9. Coordinar y supervisar el sistema de contabilidad financiera,
presupuestaria y patrimonial de la Contraloria Municipal.

10. Formar las cuentas que deba rendir la Contraloria Municipal. -

11. Coordinar el levantamiento ﬁsicg y la actualizacion del
Inventario de Bienes de la Contraloria Municipal.

12. Ejercer la guarda y custodia de: los bienes adscritos & la
Contralorfa Municipal. "

13. Planificar, coordinar, ejecutar y supervisar los procesos
logisticos requeridos para el funcionamiento de la Contraloria
Municipal.

14. Efectuar el seguimiento vy control de los procesos - dé
contrataciones para la adquisicion de bienes, materiales y
prestacion de servicios efectuados en la Contraloria Municipal.

15. Elaborar los proyectos de contratos que tenga que celebrar el
Contralor o Contralora Municipal y velar por su ejecucion, salvo
los contratos que por su naturaleza corresponda elaborar a.la
dependencia encargada de recursos humanos.

16. Las demas que le asigne el Contralor o Contralora Municipal.

'CAPITULO XVI
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS

rd

Corresponde al responsable de la dependencia encargada de{
ejercer las funciones de recursos humanos, lo siguiente:

1.

Planificar, coordinar y dirigir el disefio, implantacion y ejecucion
de programas en materia de desarrollo y administracion de
recursos humanos y, en particular, los relacionados con
reclutamiento, seleccion, clasificacion, remuneracién, desarrollo,
evaluacion, capacitacion, registro y control y bienestar social.

Dirigir y gestionar los programas orientados a promover la
calidad de vida en el trabajo, la salud integral de los
funcionarios y funcionarias, la seguridad e higiene ambiental y
la prevencién de accidentes'y enfermedades profesionales.

Formar, mantener y custodiar los expedientes del persona["al
servicio de la Contraloria Municipal.

Coordinar la formalizacién de los expedientes del personal al
servicio de la Contraloria Municipal, que hayan incurrido en
faltas que dieren lugar a la aplicacion de sanciones
disciplinarias.

Elaborar los proyectos de contratos de prestacién de servicios,
vinculados con la administracién de recursos humanos que

tenga que celebrar el Contralor o Contralora Municipal y velar
por su ejecucion.

Velar por el cumplimiento de la normativa legal y sublegal que
regulan la presentacion de la Declaracion Jurada de Patrimonio.

Velar por el cumplimiento de la normativa estatutaria y laboral,
aplicable al personal al servicio de la Contraloria Municipal; y
realizar actividades de supenvision y seguimiento para el control
y aplicacion de las mismas.

Las demas que le asigne el'Contralor o Contralora Municipal."

CAPITULO XVII
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE EJERCER LA AUDITORIA
INTERNA

Corresponde al Auditor Interno o Auditora Interna:

1.

Planificar, supervisar, coordinar, dirigit y controlar las
actividades desarrolladas por la dependencia encargada de
ejercer el control fiscal interno.

Elaborar los proyectos de reglamento interno, normas y
manuales de organizacion, técnicos y de procedimientos que
regulen su funcionamiento, y velar por su formal aprobacion e
implantacién.

Coordinar y gestionar la formulacién del proyecto de/
presupuesto de la dependencia, que sera presentado af
Contralor o Contralora Municipal para su incorporacién en ek
proyecto de presupuesto de la Contraloria Municipal.

. Elaborar el plan operativo anual tomando en consideracion,

entre otras, las solicitudes y los lineamientos que le formule la
Contraloria General de la Repiblica o cualquier 6rgano o ente
competente para ello, segt’m el caso; las denuncias recibidas, las
areas estratégicas, asi como la situacién administrativa,
importancia, dimensidén y. areas criticas de la Contraloria
Municipal; y coordinar su ejecucién.

Realizar el examen, calificacion y declaratoria de fenecimiento de
las cuentas de ingresos, gastos y bienes plblicos de Ia
Contraloria Municipal.

. Planificar, coordinar y realizar auditorias, inspecciones,

examenes, estudios, andlisis e investigaciones de todo tipo en la
Contraloria Municipal, para verificar la legalidad, exactitud,
sinceridad y correccion de sus operaciones; as/ como evaluar el
cumplimiento y los resultados de los planes y programas
implementados y la eficacia, eficiencia, economia, calidad e
impacto de su gestidn. -

Recibir y tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes
que formule cualquier d6rgano, ente, servidora o servidor
publico, vinculadas con la comisién de actos, hechos u
omisiones contrarios a una disposicién legal o sublegal,
relacionados con la administracion,-manejo y custodia de fondos
o bienes de la Contraloria Municipal. S

Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones de
las actuaciones practicadas, al Contralor o Contralora Municipal,
al responsable de la dependencia evaluada, asi como a las
demas autoridades a quienes legalmente esté atribuida - la
posibilidad de adoptar medidas correctivas necesarias.

Efectuar la verificacion de la sinceridad, exactitud vy
observaciones que se formulen a las actas de entréga
presentadas por las maximas autoridades jerarquicas y demas
gerentes, jefes o responsables de cada dependencia de la
Contraloria Municipal. "
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10. Asegurar el cumplimientp: de las normas, sistemas Y
procedimientos de control interno, que dicte la Contraloria
General de la Republica.

11, Participar a la Contralorla General de la Repiblica, el inicio de
las investigaciones que ordene, asi como de los procedimientps
administrativos para la determinacién de responsabilidades que
inicie. ' ’

12, Declarar la responsabilidad administrativa, formular reparos,
imponer muitas, absolver' de dichas responsabilidades o
pronunciar el sobreseimiento de la causa, en el dmbito de su
competendia. ‘

|

13.Decidir los recursos de reconsideracién y/o de revisién!

interpuestos contra las decisiones que determinen la

responsabilidad administrativa, formulen reparos e impongan
multas.

14, Solicitar al Contralor o Contralora Municipal la suspensién en el
ejercicio del cargo de funcionarios o funcionarias sometidos ‘a
una investigacion o a un procedimiento administrativo para la
determinacién de responsabilidades. .

15. Suscribir los informes de las actuaciones de control.

16. Participar a la Contraloria General de la Repiblica las decisiones
de absolucion o sobreseimlento que dicte. .

17. Remitir a la Contraloria General de la Republica copla certificada
de la decisidn que declare la responsabilidad administrativa, asf
como del auto que declare la.firmeza de la decisién o de la
resolucién que resuelva el recurso de reconsideracién, a fin de
que éste acuerde la suspetisidn del ejercicio del cargo sin goce
de sueldo por un periodo no mayor de veinticuatro (24) meses;
la destitucion o la imposicién de la Inhabilitacion para el ejercicio
de las funciones publicas hasta por un méaximo de quince (15)
afios del declarado responsable, por haber incurrido en algune-
de los supuestos generadores de responsabilidad administrativa.

18. Remitir al Ministerio Piblico la.documentacién contentiva de los
indicios de responsabilidad penal y civil, cuando se detecte que
se ha causado dafio al patrjmanio de un érgano o ente.de:los
sefialados en los numerales 1 .al 11 del articulo 9 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Repblica y del Sisteta
Nacional de Control Fiscal, pero no sea procedente la
formulacién de un reparo. .

19, Certificar y remitir a la Contraloria General de la Repiblica, las
copias de los documentos que reposen en los archivos de las
dependencias del drgano o ente sujeto a su control, que ésta.le
solicite en su caracter de érgano rector del Sistema Nacional de
Control Fiscal. T ‘

20. Remitir al Contralor o Contralora General de la Republica, los
expedientes de la Investigdcidn o de la actuacidn de control,
cuando existan elementos de convicddn o prueba que pudieran
dar lugar a la formulacién de reparcs, a la dedaratoria de
responsabllidad administrativa 0 a la imposicién de multas'a
funcionarios o funcionarias de alto nivel, que se encuentren en
ejercicio de sus cargos. : .

21. Remitir a la Contraloria General de la Repiblica el acta. de
entrega de la dependendia, fle conformidad con lo previsto en la
normativa que regula ia entrega de los drganos y entidades de
la Administracion Plblica y de sus respectivas oficinas o
dependencias.

22, Verificar las cauciones que presten los funcionarios o©
funcionarias encarpados de la moepc[én,, custodia y manejo de;
fondos o bienes publicos de la Contraloria Municipal, antes de la\
toma de posesion del cargo; asi como declarar la extincién o
liberacién de las mismas, cuando fuere procedente.

23.Ordenar la publicacién -de la decision de declaratoria de
bilidad administrativa en la Gaceta del respectivo
Municipio, cuando haya quedado firme en sede administrativa.

24, Suscribir la correspondencia y demds documentos emanados de
la respectiva dependencia, cuando ello sea procedente.

25, Expedir coplas certificadas de los documentos que reposen én

los archivos de la dependencia de auditorfa interna y delegar!

esta competencia en funcionarios o funcionarias del érgano de
control fiscal interno.

26. Participar, cuando se estime pertinente, con carécter_dé
observador sin derecho' @ voto, en los procedimientos’ de
contrataciones pulblicas promovidos por la Contraloria Municipal.

27.Recibir y absolver consultas sobre las materias de su
competencia. :

28. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con, el
personal a su cargo, de acuerdo con lo previsto en la normativa
aplicable en la Contraloria Municipal. o

29. Las demds atribuciones y déberes que sefiale la Constitucién de
la Replblica Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y su Reglamento, y demas instrumentos
normativos legales y sublegales aplicables a los drganos de
control fiscal Interno; asf como las que le asigne el Contralor.o
Contralora Municipal.

CAPITULO XVIII
DE LAS ATRIBUCIONES DEL RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE ATENCION CIUDADANA .

| Corresponde al responsable de la dependencia encargada de la
{ atencion al pdblico o atencién ciudadana: ,

1. Planificar, coordinar y desarrollar eventos, charlas, talleres;
seminarios y cualquier otra actividad dirigidos a promover la
participacion ciudadana en el ejercicio del control fiscal.

2. Atender y orientar a quienes formulen peticlones a ‘la
Contraloria Municipal para’ la resolucién de algin asunto,
determinado. * A

3. Dirigir, gestionar y valorar las denunclas formuladas por -Io.'s
interesados, y remitirlas a la dependencia encargada del control
posterior de la Contraloria Municipal, para su tramitacion.

4, Someter a la consideracién del Contralor o Contralora Municipal,
el J:lroyecto de comunicacién destinado a Informar a los
ciudadanos y cludadanas las decisiones o respuestas a las
denuncias, quejas, reclamos, sugerencias 0 peticiones
formuladas ante la Gontra!o_rja Municipal.

5. Someter a la consideracién del Contralor o Contralora Municipal,
el proyecto de comunicacién destinado a remitir a los 6rganos y
entes competentes, el expediente de denuncia, queja, reclamo,
sugerencia o peticion, cuando no se trate de actos, hechos u
omisiones contrarios a una disposicion legal o sublegal,
relacionada con la administracion, manejo o custodia de fondos
o bienes publicos que corresponda conocer a la Contraloria
Municipal, g

6. Coordinar la elaboracidn 'y actualizacién del registro de- las
denuncias, quejas, reclamos, sugerencias y peticiones; fas
actividades realizadas y los resultados obtenidos de la
tramitacion de las mismas. .

7. Coordinar la elaboracion y actualizacién del registro de
comunidades organizadas existentes en el Municipio. ‘

8. Gestionar la elaboracién y publicacién de Informes trimestrales,
relacionados con la utilizacién: de los recursos que integram’el
patrimonio de la Contraloria Municipal.

9. Las demés que le.asigne el Contralor o Contralora Municipal.

CAPITULO XIV
DE LAS ATRIBUCIONES COMUNES A LOS RESPONSABLES
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Corresponde a los responsables de las dependencias de- fa_
Contraloria Municipal: ;

1. Participar en el disefio de politicas y en la definicién de objetivos
Institucionales de la dependencia respectiva. ‘

2. Planificar, ejecutar, controlar y supervisar las actividades
Inherentes a los procesos que deben cumplir o en los cuales
participen las dependendias a su cargo.

3. Formular, ejecutar y supervisar el Plan Operativo Anual
correspondiente a la dependencia a su cargo; asi como
participar en la formulacién del. Proyecto de Presupuesto de la
Contraloria Municipal. " -

4. Decidir los asuntos. que Zompetan a su dependencia,. sin

perjuicio de las atribuciones asignadas a otros funcionarios o
funcionarias adscritos a ésta. &

5. Preparar y presentar informes periddicos o anuales de las
actividades desarrolladas por la dependencia a su cargo.

6. Sugerir medidas encaminadas a mejorar la organizacién y
funclonamiento de la dependencia a su cargo.

7. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con el
pelrsonal a su cargo, de atuerdo con la normativa que le resulte
aplicable.

B. Firmar la correspondencia y documentos emanados de la
respectiva dependencia, sin perjuicio de las atribuciones
similares asignadas a otros funcionarios o funcionarias.

9. En general, desempefiar, dentro del drea de su competenda,
todas aquellas que el Contralor o Contralora Municipal ‘le
encomiende.

CAPITULO XX
CONSIDERACIONES FINALES

Los presentes lineamientos entrardn en vigenda a partir de la fecha
de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela. .

Dada en Caracas, a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo, de
dos mil dieciséis (2016). Afio'205° de la Independencia, 157° de’lar
Federacién y 17° de la Revolucidn Bolivariana.

Comuniquese y publiquese,
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPl;lBLICA

2069, 1570 y 17°

Caracas, 03 de mayo 2016

RESOLUCION

N° 01-00-000233

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Republica

En ejercicio de las atribuciones que me confieren el articulo 288 de
la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, los
articulos 10, 14 numeral 4 y 16 de la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, el
articulo 15 del Reglamento Interno de la Contraloria General de la
Republica, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 4 y 26
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgéanica de la

Administracion Publica.

CONSIDERANDO
Que conforme a lo previsto en el articulo 290 de la Constitucion de
la Republica Bolivariana de Venezuela, la ley determinard lo relativo
a la organizacion y funcionamiento de la Contralorfa General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.
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CONSIDERANDO
Que de acuerdo a las Lineas Generales del Plan de la Patrig,
Proyecto Nacional Simén Bolivar, Segundo Plan Socialista de
Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién 2013-2019, sancionado
por la Asamblea Nacional y publicado en la Gaceta Oficial de la
RepUblica Bolivariana de Venezuela Nro. 6.118 Extraordinario, de
fecha 04 de diciembre de 2013, tiene como Objetivo Nacional Nro.
2.5, lograr la irrupcién definitiva del Nuevo Estado Democratico y
Social, de Derecho y de Justicia, como Objetivo Estratégico Nro.
2.5.3, la necesidad de acelerar la construccion de una nueva
plataforma institucional, conforme al nuevo modelo de Gestion
Socialista Bolivariano, siendo para ello fundamental el Objetivo
General Nro. 2.5.3.2, referido a lograr una cultura revolucionaria del
servidor publico, regida por la nueva ética socialista, promoviendo
una actuacion en funcion de la accion del Estado, fundamentada en

el principio de la Administracion Publica al servicio de las personas.

CONSIDERANDO
Que la Contraloria General de la Republica actuara bajo la direccion
y rectoria del Contralor General de la Republica, quien ejercera [a
maxima autoridad jerarquica para determinar lo relativo a su

funcionamiento.

CONSIDERANDO
Que en caso de retiro del funcionario de la Contraloria General de la
Replblica que proceda por renuncia escrita, esta debe estar
debidamente aceptada, de conformidad con el numeral 1 del
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articulo 107 del Estatuto de Personal de este Maximo Organo
Contralor.

CONSIDERANDO
Que el Contralor General de la Republica podra delegar en
funcionarios de este Organo de Control el ejercicio de determinadas
atribuciones, de conformidad con lo previsto en los articulos 16 de
la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y 15 del Reglamento Interno de

este Organismo.
RESUELVE

PRIMERO: Delegar en la ciudadana NUMIDIA ROCIO FLORES,
titular de la cédula de identidad N° 6.862.553, Directora Sectorial,
en Comision de Servicio, en la Direccion de Recursos Humanos de
este Maximo Organo de Control, la facultad para firmar los Puntos
de Cuentas contentivos de las aceptaciones de renuncia del

personal que egrese de esta Institucion.

SEGUNDO: En virtud de la delegacion conferida, la ciudadana
NUMIDIA ROCIO FLORES, antes identificada, queda
suficientemente autorizada para ejercer tal atribucion a partir de la
fecha de publicacién de la presente Resolucion en la Gaceta Oficial
de la RepUblica Bolivariana de Venezuela, debiendo informar a este
Despacho a través de la Direccién de Asistencia al Despacho del
Contralor mediante informes quincenales, los actos efectuados en el
ejercicio de |a referida delegacion.

Dada en Caracas, a los tres (03) dias del mes de mayo de dos mil
dieciséis (2016). Afos 206° de la Independencia, 157° de la
Federacion y 17° de la Revolucion Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese, )
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REPU_BLICA BOLIVARIANA DE V_ENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA _R_EPL'J_B;__;%

2060, 1570 y 17°

Caracas, 23 de mayo 2016

RESOLUCION

N° 01-00-000244

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Republica

En ejercicio de las atribuciones que me confieren el articulo 288 de
la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, los
articulos 10, 14 numeral 4 y 16 de la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, el
articulo 15 del Reglamento Interno de la Contraloria General de la
Republica, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 4 y 26
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la

Administracion Publica.

CONSIDERANDO
Que conforme a lo previsto en el articulo 290 de la Constitucion de

la Republica Bolivariana de Venezuela, la ley determinara lo relativo
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a la organizacién y funcionamiento de la Contraloria General de la

Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

CONSIDERANDO

Que de acuerdo a las Lineas Generales del Plan de la Patria,
Proyecto Nacional Simén Bolivar, Segundo Plan Socialista de
Desarrollo Econdmico y Social de la Nacion 2013-2019, sancionado
por la Asamblea Nacional y publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela Nro. 6.118 Extraordinario, de
fecha 04 de diciembre de 2013, tiene como Objetivo Nacional Nro.
2.5, lograr la irrupcion definitiva del Nuevo Estado Democratico y
Social, de Derecho y Justicia, como Objetivo Estratégico Nro. 2.5.3,
la necesidad de acelerar la construccion de una nueva plataforma
institucional, conforme al nuevo modelo de Gestion Socialista
Bolivariano, siendo para ello fundamental el Objetivo General Nro.
2.5.3.2, referido a lograr una cultura revolucionaria del servidor
publico, regida por la nueva ética socialista, promoviendo una
actuacion en funcion de la accion del Estado, fundamentada en el
principio de la Administracion Publica al servicio de las personas.

CONSIDERANDO
Que la Contraloria General de la Rep(blica actuard bajo la direccion
y rectoria del Contralor General de la Republica, quien ejercera la
maxima autoridad jerdrquica para determinar lo relativo a su

funcionamiento.
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CONSIDERANDO
Que el Contralor General de la Republica podra delegar en
funcionarios de este Organo de Control el ejercicio de determinadas

atribuciones, de conformidad con lo previsto en los articulos 16 de

la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del

Sistema Nacional de Control Fiscal y 15 del Reglamento Interno de

este Organismo.
RESUELVE

PRIMERO: Delegar en la ciudadana NUMIDIA ROCIO FLORES,
titular de la cédula de identidad N° 6.862.553, Directora Sectorial,
en Comisidn de Servicio, en la Direccidon de Recursos Humanos de
este Maximo Organo de Control, la facultad para firmar los Puntos
de Cuentas y demas actuaciones administrativas concernientes a las
suspensiones, activaciones, egresos de nomina y notificaciones del
personal jubilado, pensionado por incapacidad y pensionado por

sobrevivencia.

SEGUNDO: En virtud de la delegacion conferida, la ciudadana
NUMIDIA ROCIO FLORES antes identificada, queda
suficientemente autorizada para ejercer tales atribuciones a partir
de la fecha de publicacion de la presente Resolucion en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, debiendo informar
a este Despacho a traves de la Direccion de Asistencia al Despacho
del Contralor mediante informes quincenales, los actos efectuados

en el ejercicio de la referida delegacion.

Dada en Caracas, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos
mil dieciséis (2016). Afos 206° de la Independencia, 157° de la
Federacion y 17° de la Revolucion Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese,
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Con /.;’ﬁenerar de la"Republica Bolivariana de Venezuela
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

2069, 1570 y 17°

Caracas, 07 de junio de 2016

RESOLUCION

N° 01-00-000260

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Republica

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 288 de la
Constitucion de la RepUblica Bolivariana de Venezuela en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley Organica:
de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, y el numeral 4 del articulo 1° de la Resolucidn
Organizativa N° 1.

CONSIDERANDO

Que de acuerdo a las Lineas Generales del Plan de la Patria,
proyecto Nacional Simén Bolivar, Segundo Plan Socialista de
Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién 2013-2019, sancionado
por la Asamblea Nacional y publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela Nro. 6.118 Extraordinario, de
fecha 04 de diciembre de 2013, en su objetivo 2.5.3.1, especifica
establecer politicas de estimulo y reconocimiento a los servidores
publicos, asi como de lideres populares y sociales, que desarrollen
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el ejercicio de sus funciones en el marco de los valores que
comportan la ética socialista.

CONSIDERANDO

Que constitucionalmente la educacidon es un servicio publico
fundamentado en todas las corrientes del pensamiento, con el fin
de fortalecer la valoracion ética mediante la participacion activa,
consciente y solidaria en los procesos de transformacion social,
consustanciado con los valores de identidad nacional y con una
vision latinoamericana y universal, en la promocidon constante del
Estado Democratico y Social de Derecho y de Justicia, y con apego
a los principios de independencia, libertad, soberania, inmunidad,
integridad territorial y autodeterminacion nacional.

RESUELVE

PRIMERO: Crear el reconocimiento “Constitucion y Leyes”, el cual
sera otorgado al Alférez que haya obtenido el mas alto rendimiento
en las unidades curriculares referentes al estudio de la Constitucion
de la Republica Bolivariana de Venezuela y las leyes que regulan el
ordenamiento juridico venezolano y el Estado Democratico y Social
de Derecho y de Justicia, impartidas en la Universidad Militar
Bolivariana de Venezuela, a través de sus Academias de Formacion
de Oficiales, apegadas a la doctrina del Libertador Simdn Bolivar.

SEGUNDO: Otorgar el reconocimiento “Constitucion y Leyes” a la
Alférez Mayra Alejandra Jaimes Porras, titular de la Cédula de
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Identidad N© V-23.828.639, por haber obtenido el mas alto
rendimiento en las unidades curriculares referentes al estudio de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y las leyes
que regulan el ordenamiento juridico venezolano y el Estado

Democratico y Social de Derecho y de Justicia, impartidas en la.

Academia Militar de la Guardia Nacional Bolivariana.

TERCERO: La Alférez favorecida con el reconocimiento
“Constitucion y Leyes” recibira un certificado debidamente suscrito
el Contralor General de la Republica, mediante el cual se dara

cuenta de la distincion conferida.

Dada en Caracas, a los siete (07) dias del mes de junio de dos mil
dieciséis. Afio 206° de la Independencia, 157° de la Federacion y
17° de la Revolucion Bolivariana.

Comuniquese y publiquese,
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Requisitos para solicitar Gaceta Certificada de Naturalizacion

v El tramite es PERSONAL.

v En caso de no acudir la persona, un familiar debera consignar autorizacion
con parentesco hasta 3er grado de consanguinidad (Padres, hijos, abuelos,
hermanos, nietos, tios o sobrinos).

v En su defecto consignar poder debidamente autenticado.

Siguenos en Twitter

@oficialgaceta
@oficialimprenta
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicard todos los dias hdbiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo inico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracién especial

Articulo 13. EnlaGACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicarin los actos de los Poderes Piblicos que
deberédn insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn cardcter
de publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrén fuerza de documentos publicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repdblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecdnica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.




